


50 Años
Formando líderes empresariales

Una institución que nació en 1974 para 
formar a profesionales que pudieran 
responder a la necesidad de fortalecer 
el tejido empresarial colombiano, 
fuente de desarrollo y crecimiento 
para el país.

Preparamos profesionales capaces de entender el entorno 
y dirigir procesos de transformación digital para definir una 
visión clara del negocio.

posgrados
Nuestros

63%
ha generado
intraemprendimiento.

20%
de nuestros egresados 
tienen experiencia laboral 
en el extranjero.

100%
de nuestros profesores 
hacen parte del mundo 
empresarial en la alta 
dirección.

25%
de nuestros 
egresados son 
emprendedores.

78%
de nuestros egresados
ocupan cargos en la
gerencia media o alta.

Fuente: Estudio perfil de egresados - 2023



Analíticos, 
resolutivos 
y críticos

Así somos en el 
Doctorado de 
Administración de 
Empresas

Lo que nos 
destaca
Doctorado orientado a generar nuevo conocimiento 
pertinente que soluciones problemáticas organizaciones y 
del país.

Formación en el desarrollo de nuevos modelos y 
metodologías aplicables con un enfoque competitivo y 
productivo.

Programa con tres líneas de investigación en 
Administración, mercadeo, finanzas y economía.

Doctorado con enfoque en liderazgo, emprendimiento, 
innovación y sostenibilidad dentro de la línea de 
investigación.

Networking de alto nivel con conexiones de valor 
interdisciplinar y transversal con estudiantes y profesores.



Experiencia CESA
Más de 1.018.254 títulos 
electrónicos.
Más de 26.919 títulos impresos
11.962 suscripciones a revistas 
especializadas. 
Más de 5.157 producciones 
académicas.
Acceso a las mejores bases de 
datos  de negocios (Passport 
, EMIS, Bloomberg,Financial 
Times). 
Accesos a Coursera y Harvard 
Business Publishing. 

Biblioteca
+

+

+ 

+ 

+

+

Workshops internacionales.
Docentes Internacionales.
Business study tour. 

Internacionalización
+

+ 

+ 

Laboratorio financiero.
DIGA  (Centro de apoyo para 
la lectura, la oralidad y la 
escritura). 
SUMA (Centro de apoyo 
del área de matemáticas y 
estadística).

Centros de Apoyo
+

+ 

+ 

Asesoría y proyección 
laboral.
Clubes deportivos. 
Recreación y descanso. 
Centro de asesoría 
psicológica.
Actividades culturales.

Bienestar
+

+ 

+ 

+

+ 

Centro de emprendimiento e 
innovación. 
Centro de gobierno 
corporativo. 
Centro de liderazgo. 

Centro de Excelencia
+

+ 

+  

Intercambio de conocimiento entre altos directivos, colegas y 
profesores. 
Conexión con líderes empresariales. 
Multidisciplinariedad en la vida académica.
Comunidad de egresados  activa.

Networking
+

+ 

+

+



Pensamiento Crítico.

Desarrollar en el estudiante un
pensamiento crítico que le ayude a 
inferir, analizar, sintetizar, interpretar 
y relacionar problemas.

Resolución de
problemas
 
Desarrollar habilidades de 
resolución de problemas, trabajo 
en equipo y toma de decisiones 
para espacios organizacionales.

Tomar
decisiones de
manera integral.

Desarrollar en los estudiantes 
habilidades en la toma de 
decisiones de una manera 
integral.

Pilares del

Proceso de 
Aprendizaje

Ciclos del

Programa 6
semestres

84
créditos

25
asignaturas



Perfil del egresadodel
Doctorado en

Administración
de Empresas
El Doctorado en Administración (DBA del CESA 
desarrollará capacidades y competencias con gran 
calidad en sus estudiantes, enfocadas en los procesos 
organizacionales y en la dirección y construcción 
de equipos eficaces encaminados a la mejora de las 
organizaciones.



Nota: La universidad se reserva el derecho de iniciar las cohortes, solo en tanto se haya matriculado el número de aspirantes necesarios. En caso de no dar inicio a una cohorte. El CESA reintegrará el 100% de los derechos acdémicos que el aspirante haya cancelado.

Seminario de teoría I
(4 Créditos)

Seminario de Investigación I
(1 Crédito)

Investigación cuantitativa I
(3 Créditos)

Investigación cualitativa I
(3 Créditos)

Seminario disciplinar I
(3 Créditos)

Total créditos: 14

Seminario de teoría II
(4 Créditos)

Investigación cuantitativa II
(3 Créditos)

Investigación cualitativa II
(3 Créditos)

Seminario disciplinar II
(3 Créditos)

Total créditos: 13

Seminario de teoría III
(3 Créditos)

Investigación cuantitativa III
(3 Créditos)

Investigación cualitativa III
(3 Créditos)

Seminario disciplinar III
(3 Créditos)

Seminario de Investigación II
(3 Créditos)

Total créditos: 15

Seminario disciplinar IV
(3 Créditos)

Investigación cuantitativa
área disciplinar
(3 Créditos)

Investigación cualitativa
área disciplinar
(3 Créditos)

Proyecto de Tesis I
(3 Créditos)

Total créditos: 12

Proyecto de Tesis II
(15 Créditos)

Total créditos: 15

Tesis doctoral
(15 Créditos)

Total créditos: 15



DURACIÓN 

6 semestres 

MODALIDAD 

Presencial 

Rodrigo es Doctor en Liderazgo Estratégico y 
MBA de Regent University, además de Ingeniero 
Industrial. Cuenta con certificaciones en coaching y 
herramientas de personalidad como MBTI y EQi-
2.0. Ha trabajado en diversas organizaciones en 
Colombia y Estados Unidos y ha sido profesor en 
instituciones como Regent University y CESA. 
Actualmente es miembro de la Junta Directiva 
de Criteria & Trust Consulting.
Ha recibido varios reconocimientos, como ser 
incluido en los “100 Líderes de la Sociedad” 
por la Revista Gerente y la Medalla 
Mérito a la Excelencia de la Policía 
Nacional. Fue Decano de la Facultad 
de Administración de la Universidad 
EAN y, desde 2020, es Profesor 
Titular y Director del Doctorado en 
Administración en el CESA.

Rodrigo 
Zárate
Director DBA | Doctor of Strategic 
Leadership - Regent University (USA)

HORARIO* 
Clases 
presenciales 
durante 
la primera 
semana de 
cada mes

Miércoles a 
viernes
de 8:00 a.m. 
a 6:00 p.m.

Sábados:
8:00 a.m. a 
12:00 m.

TÍTULO

Doctor en 
Administración  
de empresas

*  Disponibilidad de tiempo completo para asignaturas.
Lunes a jueves de 5:30 p.m. a 9:30 p.m.
Viernes y sábado de 8:00 a.m. a 6:00 p.m.



Dirección de correspondencia:
Cra 6 No. 34-51

PBX Virtual:
(571) 3395300  Ext. 217 - 215

E-mail:
posgrados.aspirante@cesa.edu.co

WhatsApp:
+57 318 465 77 12

Inscríbete aquí:


