Genialidad Ejecutiva:

Ruta para Liderar

NegociosconlA
del CESA

g-? !! Modalidad:

Online en
\1\%e

Duracion:
- 108 horas

Obten tu diploma y credencial CESA



Ruta certificada de formacion ejecutiva
en inteligencia artificial para lideres
de negocio, estructurada en tres
niveles progresivos basados en la guia
GenlAlidad Ejecutiva del CESA. De
Explorador a Master, los participantes
pasan de diagnosticar el potencial de
la A en su organizacion a redisenar el
modelo de negocio desde una logica
|A-native con ventaja competitiva
sostenida.

{Que lograras con
la ruta de aprendizaje?
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¢Por que deberias hacer
esta ruta de aprendizaje?

El 92 % de las empresas planea invertir en |A, pero solo

el 1% alcanza madurez real de integracion. La brecha no

es tecnologica: es directiva. Esta ruta cierra esa brecha

de forma sistematica y progresiva, acompanando al lider
desde la comprension inicial del potencial de la |A hasta la
institucionalizacion de la |A como eje de innovacion continua
y ventaja competitiva sostenida.

¢Para quien es esta
ruta de aprendizaje?

Lideres empresariales en cualquier punto del espectro de
madurez en |A: desde profesionales que inician su camino
(Exploradores) hasta C-levels de organizaciones con |IA
estructural en su modelo de negocio (Masteres). La ruta esta
disenada para ser recorrida completa o para ingresar en el
nivel que corresponda al perfil real del participante, segun el
diagnostico de madurez de GenlAlidad Ejecutiva.



(Cual es el contenido de
esta ruta de aprendizaje?

Curso1-Explorador

e Modulo1:1A enlos negocios
hoy: desafios, oportunidadesy
diagnodstico de madurez.

e Modulo 2: Automatizaciony ROI:
identificaciony priorizacion de
Casos de uso.

e Modulo 3: CX, Datos, Pl y Cultura:
riesgos y oportunidades por
dimension.

e Modulo 4: Infraestructuray hoja de
ruta inicial.

Curso 2 - Estratega

e Modulo1: Diagnostico estrategico
y sistematizacion de iniciativas de |A
existentes.

e Modulo 2: ROl estrategico, KPI
financieros y portafolio de casos de
USoO.

e Modulo 3: CXavanzado,
gobernanza de datos, Pl y gestion
del cambio cultural.

e Modulo 4: Infraestructura para
el escalamientoy presentacion
ejecutiva del portafolio.

Curso 3-Master:

e Modulo1: Diagnostico Mastery
rediseno de procesos desde logica
|A-native.

e Modulo 2: Métricas estrategicas
avanzadas: ROIC, EVA y resiliencia
operativa.

e Modulo 3: Gobernanza autonoma
delA, Plavanzaday conocimiento
codificado.

e Modulo 4: Modelos adaptativos,
institucionalizaciondelalAy
presentacion ante panel de
expertos.

*El orden de los médulos puede variar sin afectar el cumplimiento de los objetivos del programa.
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Para mayor informacion escribenos a
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