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Estudia nuestra ruta de
aprendizaje del CESA

Techologias
Digitales

Modalidad:
Presencial

Duracion:

96 horas
presenciales

288 horas
de trabajo
autonomo
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CREDENCIAL
DIGITAL
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Obten tu diploma
y credencial CESA | ..

Networking con estudiantes del posgrado




(Cual es el perfil de egreso?

Profesional capaz de interpretar el ciclo de vida de
proyectos de IA/ML, disenar experiencias inmersivas
con RV/RA, implementar estrategias de seguridad en
cloud, identificar casos de uso relevantes de tecnologias
emergentes y liderar la transformacion tecnoldgica en la
organizacion.

{Cuales son los prerequisitos?

e Experiencia profesional minima: 1-2 anos en roles de
gestion, tecnologia, innovacion o areas afines.

e Conocimientos basicos en: Conceptos basicos de
tecnologia empresarial (N0 se requieren conocimientos
técnicos avanzados).

e Disponibilidad para las horas de trabajo independiente
(288 horas).

¢Que lograras conla
ruta de aprendizaje?

Interpretar el ciclo devida Disenar experiencias
completo de proyectos digitales inmersivas con
delA/ML/DL eidentificar realidad virtual y aumentada
casos de uso aplicados a para aplicaciones

Vision por Computadory empresariales innovadoras.
Procesamiento de Lenguaje

Natural.

Implementar estrategias Aplicar pensamiento

de seguridad integralen computacionaly evaluar

entornos cloud. tecnologias emergentes
pararesolver problemas

empresariales especificos.
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¢Por que deberias hacer
esta ruta de aprendizaje?

Responde a la necesidad critica de lideres digitales de dominar
las tecnologias emergentes mas disruptivas - |A, realidad
aumentada y seguridad cloud - para generar valor empresarial,
disenar experiencias innovadoras, proteger activos digitales y
liderar la transformacion tecnoldgica en sus organizaciones.

¢Para quien es esta ruta
de aprendizaje?

Directivos, gerentes estratégicos, lideres de transformacion
digital, responsables de Tl y profesionales que busquen
incorporar tecnologias emergentes en sus estrategias
corporativas.
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Con el CESA aprendealo
largo de tu vida

Credencial Digital
CESA

Docentes Expertos

Flexibilidad

Programas

Rutas de Aprendizaje

Bootcamps

Diplomados

Para mayor informacion escribenos a
nuestra linea de & WhatsApp

3004657999

@ cesa.edu.co CESA _edu @ CESA @ CESA _edu




