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Preambulo

El  Colegio de Estudios Superiores de
Administracion-CESA es una institucion privada de
educacion superior con autonomia administrativa,
financiera y académica, sin animo de lucro, con
personeria juridica reconocida a través de la
Resolucion 5157 del 29 de agosto de 1975 por el
Ministerio de Educacion Nacional y cuenta con
acreditacion de alta calidad.

El CESA fue fundado en 1975 por la iniciativa de un
grupo de empresarios colombianos que visualizé una
nueva generacion de lideres para el pais y desde este
momento de su constitucion se ha mantenido la
denominacioén de “Colegio”, que denota una vocacion,
una unidad disciplinar en su estructura académica, un
enfoque ético, pragmatico y personalizado.

En este sentido, los estudiantes deben representar el
principio rector y los valores de la Institucion, es por
esto, por lo que se espera que su comportamiento esté
enmarcado en los mas altos estandares éticos en el
relacionamiento con sus companeros, con las
directivas, los profesores, el personal administrativo, y
demas integrantes del CESA, en consonancia con las
disposiciones del ordenamiento juridico, asi como de
los Procedimientos, Politicas, Reglamentos vy
lineamientos de la Institucion.

En el CESA se concibe la ética como una reflexion
colectiva permanente que consiste en el
discernimiento sobre la naturaleza y el impacto de
nuestro hacer, por lo que es prioridad en la Institucion
que todas las actuaciones de los integrantes de la
Comunidady en especial, la de los estudiantes, deriven
de una profunda reflexion personal enfocada a
comprender que las actuaciones tienen implicaciones
que afectan su esfera personal y la de otros, por lo que
los comportamientos dentro y fuera de la institucion
deberan propender por la busqueda del bien colectivo.

Por lo anterior, el presente Reglamento incluye las
disposiciones académicas que rigen las relaciones del
estudiante con la Institucion, asi como normas de
conducta, el conjunto de deberes y derechos mediante
los cuales se rigen la sana convivencia y el crecimiento
armonico de nuestra Institucion, lo que es parte
integral del Proyecto Educativo Institucional (PEI), de
ahi la importancia que los estudiantes lo conozcan y
apropien.



Capitulo1.

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacién. El presente
Reglamento contiene las disposiciones vy
procedimientos que regulan la relacion de los
estudiantes con la Institucidon, con el propdsito de
preservar la excelencia, la integridad y los valores que
rigen el quehacer académico, por lo que resulta
aplicable a toda persona que ostente la calidad de
estudiante de programas formales y no formales.

Paragrafo. Al inscribirse o matricularse en el CESA, se
adquiere el compromiso formal de respetar sus
Estatutos Generales, Politicas y Reglamentos, por
ende, cumplir con las disposiciones de orden
académico, disciplinario y administrativo.

Articulo 2. Estudiante de programas formales. Toda
persona que esté matriculada para un periodo
académico en cualquiera de los programas que
cuenten con registro calificado expedido por el
Ministerio de Educacion o la entidad competente,
ofertados por la Institucion.

Articulo 3. Estudiante de programas no formales.
Toda persona que se haya matriculado en cursos de
extension o inmersion u otras modalidades de
educacion no formal.

Articulo 4. Pérdida de la calidad de estudiante. La
calidad de estudiante se pierde de manera temporal o
definitiva por:

1. Culminar exitosamente el plan de estudios.

2. No hacer uso del derecho de renovacion de la
matricula dentro de los plazos senalados en el
calendario académico o por incumplimiento de los
requisitos de matricula establecidos por el CESA.

3. Retiro de la totalidad de las asignaturas matriculadas.

4. Incumplimiento de las obligaciones contraidas con
la Institucion.

5. Aplicacion de una sancion disciplinaria grave o
gravisima.

6. Un promedio de crédito acumulado inferior a seis
punto cero sobre diez (6.0/10.0).

7. Aplazamiento debidamente autorizado por el
Programa.

8. Cualquier otrarazon que se deduzca de la aplicacion
del presente Reglamento.

Articulo 5. Organos de gobierno. EL CESA esta dirigido
y administrado por quienes ejercen los siguientes
roles:

1. El Cuerpo de Electores.
2. El Consejo Directivo.

3. La Rectoria.

4. as Vicerrectorias.

Articulo 6. Consejo academico: El Consejo Académico
es el maximo 6rgano de consulta y asesoria del Rector
en las actividades académicas de docencia,
investigacion y extension. La composicion y funciones
del Consejo Académico se establecen en los Estatutos
Generales de la Institucion.




Capitulo 2.

Deberes y derechos de los estudiantes

Articulo 7. De los deberes del estudiante. En el marco
de la ética como eje misional del CESA y la excelencia
como principio rector los estudiantes son
responsables del uso que den a los medios brindados
para su formacion y del logro de su pleno desarrollo
individual, ademas del cumplimiento de los deberes
consagrados como fundamentales en la Constitucion
Politica, asi como los establecidos en los Reglamentos,
Politicas y Cddigos institucionales, todo ello, en
procura de la excelencia académicay el bien colectivo.

Son deberes de los estudiantes del CESA:

1. Conocer, acatar y cumplir integramente los
Estatutos, Politicas, Reglamentos y Codigo de Etica del
CESA.

2. Consultar y acatar toda la informacion institucional
difundida a través de boletines, avisos, mensajes
electronicos, plataformas institucionales, paginas web,
o cualquier otro medio oficial de comunicacién. El
desconocimiento de esta informacion no exime al
estudiante de su cumplimiento.

3. Conocer y acatar el calendario académico divulgado
anualmente por la Oficina de Registro y Control del
CESA.

4. Procurar la excelencia académica actuando como
agente principal de su formacion integral, vy
respondiendo con honestidad y responsabilidad a las
exigencias académicas propuestas por el CESA.

5. Favorecer el ejercicio del derecho de los demas a la
libre expresion de sus ideas, respetando el pluralismo
ideoldgico, culturaly religioso.

6. Tratar a todos los miembros de la comunidad CESA
como corresponde a su dignidad, manteniendo una
relacion respetuosa a través del didlogo permanente y
en actitud responsable, como medio esencial para el
logro de la formacion integral, evitando la comision de
cualquier conducta a negativa, intencional metddica y
sistematica de agresion, intimidacion, humillacion,
ridiculizacion, difamacion, coaccion, aislamiento
deliberado, amenaza o incitaciéon a la violencia o
cualquier forma de maltrato psicoldgico, verbal, fisica
en cualquier espacio o virtual.

7. Respetar las libertades constitucionales legalmente
establecidas de los miembros de la comunidad
universitaria e informar cualquier trasgresion.

8. Respetar el buen nombre del CESA dentroy fuera de
sus instalaciones, asi como en las plataformas
tecnoldgicas que utilice para fines académicos,
profesionales o personales. También implica no utilizar
el nombre o el logo del CESA sin autorizacion previa
para fines comerciales, politicos o legales.

9. Actuar conforme a la ética, la moral, las buenas
costumbres y demas comportamientos esperados del
Estudiante segun lo dispuesto en el Cédigo de Etica en
todas las actividades dentroy fuera de las instalaciones
del CESA, asi como en las plataformas tecnoldgicas
que utilice para formarse, comunicarse, informarse o
entretenerse. También implica respetar las normas de
seguridad, privacidad y propiedad intelectual que
rigen el uso de las tecnologias digitales.



10. Contribuir al buen funcionamiento y desarrollo de
los servicios que le ofrece el CESA cuidando,
preservando y protegiendo sus bienes, plataformas
tecnoldgicas, los servidores, las redes y los sistemas de
informacion que el CESA pone a disposicion de los
estudiantes para facilitar su aprendizaje, su
investigacion y su comunicacion y, en consecuencia,
cumplir oportunamente los requisitos, las normasy los
procesos que la Institucion senale.

M. Acatar las sanciones académicas y disciplinarias que
le impongan las autoridades institucionales en uso de
sus competencias reglamentarias o estatutarias.

12. Asistir puntualmente a las clases, conferencias,
seminarios y demas actividades correspondientes a
SUS Cursos y practicas, con independencia de su
modalidad.

13. Presentar oportunamente las actividades vy
examenes en cada una de las asignaturas a través de
los medios y con las metodologias que se indiquen.

14. Informar a las personas responsables cualquier
anomalia que se presente en el normal desarrollo de su
programa.

15. Evaluar honesta, respetuosa e imparcialmente los
servicios académicos ofrecidos por el CESA, en
especial el desempeno de los profesores y sus cursos.

16. Reconocer gque sus acciones tienen consecuencias
para si mismos, para sus companeros, sus profesores,
para la comunidad y, en general, para la sociedad y el
medio ambiente, razon por la cual debe procurar que
sus actuaciones dentro y fuera de las instalaciones del
CESA siempre estén orientadas en procura de la
excelencia, actuando con respeto, integridad,
responsabilidad, solidaridad y perseverancia.

17. Mantener en todo momento actualizada la
informacion personal requerida por la Institucion.

18. Respetar y cumplir todas las disposiciones en
materia de propiedad intelectual y derechos de autor
en el desarrollo de las actividades académicas.

19. Cumplir con los requisitos técnicos y pedagogicos
para acceder y participar en las actividades virtuales o
hibridas (blended), o las que requieran el uso de estas
herramientas, tales como contar con una conexion a
internet estable, un dispositivo adecuado, un
navegador actualizado, los programas o aplicaciones
necesarios.

20. Desarrollar las actividades formativas con
honestidad académica, evitando el plagio, la copia, el
fraude o cualquier otra conducta deshonesta que
atente contra la calidad y la ética educativa.

21. Cuidar sus objetos y equipos personales a fin de
evitar extravios, siendo el unico responsable de su
cuidado.

Articulo 8. De los derechos del estudiante del CESA.
Ademas de los derechos consagrados como
fundamentales en la Constitucion Politica, son
derechos de los estudiantes del CESA:

1. Ejercer en forma responsable las libertades
constitucionales y legalmente establecidas, sin ser
objeto de presion, intimidacién o acoso alguno.

2. Ejercer lalibertad de estudiar y aprender, de acceder
alas fuentes de informacion cientificay tecnoldgica, de
investigar los fendmenos de la naturaleza y de la
sociedad, de controvertir todas las doctrinas e
ideologias, y de participar en las nuevas formas de
aprendizaje.

3. Participar constructivamente en el desarrollo de las
actividades del CESA dentro de sus normas
estatutarias y reglamentarias.

4. Recibir un trato respetuoso de todos los miembros
de la comunidad del CESA, y ser tratado en toda
circunstancia como corresponde a su dignidad.

5. Exigir un alto nivel académico en los Programas en
que se haya matriculado.

6. Recibir asesoria de los profesores y directivos en los
espacios y tiempos definidos para tal fin.

7. Tener acceso a todos los medios y servicios que
brinda el CESA para la formacion, de acuerdo con las
politicas generales institucionales, y, en general,
beneficiarse activa y plenamente de los procesos de
ensenanzay aprendizaje.

8. Acceder a los servicios de consejeria que ofrece el
CESA a fin de prevenir, guiar y atender situaciones que
puedan influir en su bienestar y/o salud mental. El
CESA dispondra de los canales y lineamientos para
brindar este acompanamiento.

9. Tener acceso previo a una informacion clara y
oportuna respecto de las normas, las autoridades y los
procedimientos que rigen su vida en el CESA.



10. Conocer los programas de las asignaturas que
cursa, los criterios que se emplearan para ser evaluado
y calificado por trabajos, examenes y demas pruebas
académicas, y ser informado oportunamente de los
resultados.

M. Ser escuchado, en el evento de imputacion de faltas,
por la autoridad competente, y juzgado de acuerdo
con las normas y procedimientos preexistentes en
desarrollo y reconocimiento de las disposiciones del
debido proceso. Ejercer los recursos que procedan
contra las decisiones por las cuales se le sanciona, de
acuerdo con los mecanismos establecidos en el
presente reglamento.

12. Participar en las actividades culturales y de
recreacion que se programen en el CESA.

13. Recibir informacion y respuestas respecto de las
peticiones de orden académico que formule a las
instancias competentes, y dentro de los plazos
establecidos por la Institucion.

14. Participar en comités y organismos de direccion de
acuerdo con lo establecido en los estatutos generales
y en la reglamentacién vigente.

15. Evaluar el desempeno de los profesores.

16. Conocer sus calificaciones y solicitar la revision de
sus calificaciones cuando el reglamento lo permitay de
acuerdo con los procedimientos establecidos para el
efecto.

17. Ejercer los demas derechos contemplados en este
Reglamento.

Articulo 9. De la participacion estudiantil. El CESA
considera fundamental estimular una cultura de
participacion responsable y constructiva entre los
estudiantes como mecanismo formativo que los
prepare para vivir en comunidad. Por tal razén, de
acuerdo con los Estatutos Generales, se elegira cada
ano a un representante de los estudiantes de
programas formales para integrar el Consejo Directivo.

Dicha eleccidn se rige por el Reglamento que para tal
fin expida ese 6rgano de gobierno.

Capitulo 3.
Admision, matricula
y pertenecia

Articulo 10. Modalidades de ingreso. El ingreso de un
aspirante a los programas del CESA se puede realizar
bajo alguna de las siguientes modalidades:

1. Ingreso por primera vez
2.Transferencia externa
3. Transferencia interna

Paragrafo. Toda persona que no se matricule para el
periodo para el cual ha sido admitido, debera solicitar
reserva de cupo y cumplir con los requisitos exigidos
paraingresar posteriormente.

Articulo 11. Ingreso por primera vez. A través de esta
modalidad se vinculan las personas interesadas en
iniciar la formacion académica en el CESA vy se inicia a
través de la inscripcion a un programa, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos.

MAIngreso apregrado. Parainscribirse en el programa
de pregrado se requiere acreditar el cumplimiento de
los siguientes requisitos:

1. Inscripcion en la forma y dentro de los términos
establecidos por el CESA.

2.Titulo de bachiller o su equivalente en el caso de
educacion media en otro pais, segun lo reconocido por
el Ministerio de Educacion Nacional.

3.Resultados de la Prueba de Estado o su equivalente
en otros paises, de conformidad con los tratados
internacionales vigentes para Colombia, las
disposiciones del Ministerio de Educacion y del
Instituto Colombiano de Fomento a la Educacion
Superior (ICFES), con puntajes no inferiores a los
establecidos por el CESA para el periodo académico al
que el solicitante aplique.

4.Fotocopia del documento de identificacion.

5.Los demas que establezca e informe el CESA a través
de los canales institucionales autorizados para tal fin.



1. 2 Ingreso a posgrado. Para solicitar admision a los
programas de posgrado del CESA se requiere
acreditar:

1. Inscripcion en la forma y dentro de los términos
establecidos por la Institucion.

2. Titulo profesional de estudios universitarios
expedido por una Institucion de Educacion Superior
nacional o extranjera avalada por las autoridades
educativas competentes.

3. Hoja de vida del solicitante.
4. Fotocopia del documento de identidad.

5.Los demas que establezca e informe el CESA a través
de los canales institucionales autorizados para tal fin.

Paragrafo Primero. La seleccion y admision de los
aspirantes a los programas formales se realizara de
conformidad con la cantidad de cupos disponibles por
cohortey los resultados del proceso de admision.

1. 3 Ingreso a programas de educacion no formal.

Para solicitar admision a los programas no formales, se
requiere acreditar:

1. Inscripcion en la forma y dentro de los términos
establecidos por el CESA.

2.Los demas que establezca e informe el CESA a través
de los canales institucionales autorizados para tal fin.

Articulo 12. Admision por transferencia externa. A
través de esta modalidad, se vinculan las personas
interesadas en homologar estudios formales
adelantados en otras Instituciones de Educacion
Superior y continuar con su formacion con el Plan de
Estudios vigente del programa al que se postule en el
CESA.

121 Pregrado. Para inscribirse por transferencia
externa en el programa de pregrado se requiere:

1. Inscripcion en la forma y dentro de los términos
establecidos por el CESA.

2. Titulo de bachiller o su equivalente en el caso de
educacion media en otro pais, segun lo reconocido por
el Ministerio de Educacion Nacional.

3. Resultados de la Prueba de Estado o su equivalente
en otros paises, de conformidad con los tratados
internacionales vigentes para Colombia, las
disposiciones del Ministerio de Educacion y del
Instituto Colombiano de Fomento a la Educacion
Superior (ICFES), con puntajes no inferiores a los
establecidos por el CESA para el periodo académico al
que el solicitante va a aplicar.

4. Certificado de notas expedido por la institucion de
origen en el que conste las asignaturas cursadas y los
planes de estudio o micro curriculo a fin de constatar
los objetivos de formacion y contenidos tematicos
abordados.

Solo podra solicitarse la trasferencia cuando se
acredite un promedio acumulado de minimo siete
sobre diez (7.0/10.0) o su equivalente, tres punto cinco
sobre cinco (3.5/5.0)

5. Certificado expedido por la institucion de origen en
el que se acredite no haber perdido su derecho a la
matricula por razones de mala conducta.

6 Copia del documento de identificacion.

7. Los demas que establezca e informe el CESA a través
de los canales institucionales autorizados para tal fin.

12. 2 Posgrado. Para inscribirse por transferencia
externa en el programa de posgrado se requiere:

a. Inscripcion en la forma y dentro de los términos
establecidos por la Institucion.

b. Titulo profesional de estudios universitarios
expedido por una Institucion de Educacion Superior
nacional o extranjera avalada por las autoridades
educativas competentes.

c.Certificado expedido por la institucion de origen en
el que conste las asignaturas cursadas y los planes de
estudio o microcurriculo a fin de constatar los objetivos
de formacion y contenidos tematicos abordados.

d.Los demas que establezca e informe el CESA a través
de los canales institucionales autorizados para tal fin.



Paragrafo. La Direccion del Programa correspondiente
estudiara las solicitudes de transferencia conforme
con los requisitos establecidos e informara al
solicitante las asignaturas que pueden ser reconocidas
de acuerdo con las condiciones de homologacion
vigentesy se ubicara al aspirante en el plan de estudios
correspondiente.

Articulo 13. Transferencia interna. Es la modalidad de
ingreso a un programa de posgrado, derivado de la
solicitud de un estudiante para cambiar de programa
dentro de la oferta académica de posgrados del CESA.

Para aprobar la transferencia, el Director del Programa
correspondiente revisara las disposiciones de la
Politica de Homologacion vigente y del cumplimiento
de todos los requisitos de admision del programa.

Paragrafo. Solo podra solicitar el cambio de programa
el estudiante de posgrado que acredite un promedio
acumulado igual o superior a seis punto cero sobre
diez (6.0/10.0), que haya cursado y aprobado un
periodo académico y presente su solicitud por escrito
durante el proceso de admision del programa
correspondiente.

Articulo 14. Reserva de cupo. El aspirante que no
pueda iniciar sus estudios en el periodo para el cual fue
admitido a alguno de los programas de educacion
formal, podra solicitar reserva de cupo hasta por un (1)
ano, paralo cual debera pagar el valor correspondiente
al cincuenta por ciento (50%) de la matricula y
adelantar los tramites respectivos ante la Direccion del
Programa  correspondiente, la cual tendra
discrecionalidad para aceptar o rechazar la solicitud.

Paragrafo Primero. Si el aspirante no hace uso del
Cupo una vez termine el periodo de reserva, pierde la
posibilidad de ingreso y no habra lugar a devolucion de
dinero.

Paragrafo Segundo. En el evento en que, el programa
haya variado sus condiciones para la fecha del retorno
del aspirante, éste se matriculara de acuerdo con el
plan de estudios vigente en el momento del reintegro.

Articulo 15. Homologacion. La homologacion es el
proceso de reconocimiento de los estudios cursados
en programas del CESA u otras instituciones de
educacion formal o no formal, de conformidad con la
Politica de Homologacion vigente.

Articulo 16. Estados académicos. Los estudiantes de
programas formales pueden encontrarse en
cualquiera de las siguientes situaciones:

a. Activo: estudiante admitido y matriculado en un
programa del CESA, estudiante en movilidad
académica, en semestre de prueba o estudiante que
cursa doble titulacion.

b. Inactivo: persona que reserva cupo, estudiante
antiguo que no realiza matricula, estudiante que aplaza
el semestre 0 que se encuentra suspendido como
consecuencia de una sancion disciplinaria.

c. Excluido: estudiante que, por no cumplir con un
promedio académico acumulado de seis punto cero
(6.0) o superior, o perder alguna materia en el semestre
de prueba, es retirado de la Institucion.

d. Expulsado: estudiante que es retirado de la
institucion como consecuencia de laimposicion deuna
falta disciplinaria gravisima.

e. Egresado no graduado: persona que cumple
satisfactoriamente el plan de estudios del CESA vy se
encuentra pendiente de obtener el grado.

f. Graduado: egresado que cumple con los requisitos
académicos y obtiene el titulo del CESA.

Paragrafo. En el caso de los estudiantes de programas
no formales, éstos pueden encontrarse en cualquiera
de los siguientes estados:




a. Activo: estudiante admitido y matriculado en un
curso de educacion no formal del CESA.

b. Inactivo: persona que aplaza un modulo de un curso
de educacion no formal del CESA o que se encuentra
suspendido como consecuencia de una sancion
disciplinaria.

c. Expulsado: estudiante no regular que es retirado de
la institucion como consecuencia de la imposicion de
una falta disciplinaria gravisima.

d. Certificado: estudiante no regular que cursa y
aprueba un programa de educacion no formal del
CESA.

Articulo 17. De la matricula en programas no
formales. La matricula de los aspirantes a este tipo de
programas, se realizara en los términos y condiciones
previstos para tal fin.

Articulo 18. De la matricula en los programas
formales. Se entiende por matricula el acto mediante
el cual una persona admitida en un programa oficializa
o renueva su vinculacion como estudiante del CESA. La
matricula tendra vigencia de un periodo académico y
se perfeccionara mediante el cumplimiento de las
siguientes dos (2) etapas del proceso:

1. Matricula académica:

Es el registro de las asignaturas en las plataformas
institucionales para un periodo académico de
conformidad con el calendario establecido por la
institucion, dentro de las fechas y horarios asignados.
El cumplimiento de este requisito es indispensable
para realizar la matricula financiera.

Este proceso es responsabilidad exclusiva de los
estudiantes, por lo que cada estudiante registra
directamente en el sistema de informacion académica,
las asignaturas que desea cursar, salvo los admitidos
para ingresar por primera vez, quienes quedaran
matriculados automaticamente en las asignaturas y
créditos previstos en el plan de estudios vigente para
el primer periodo académico del programa.

2. Matricula financiera:

Es la formalizacidon de la matricula académica a través
del pago oportuno de los derechos pecuniarios de la
misma.

Los procesos de matricula se llevaran a cabo en las
fechas senaladas de acuerdo con las disposiciones
oficiales del CESA y los procedimientos particulares de
cada programa, los cuales seran aprobados por el
Consejo Académico.

Paragrafo Primero. Los derechos de matricula
deberan ser cancelados conforme a la liquidacion
correspondiente y antes de efectuar la matricula
académica.

Paragrafo Segundo. No podran matricularse, ni asistir
a clases, los estudiantes que no se encuentren a paz y
salvo con el CESA, o sin haber cumplido
satisfactoriamente todos los requisitos, procesos
académicos y administrativos que forman parte de la
matricula.

Paragrafo Tercero. Al estudiante que asista en
horarios, asignaturas o modalidades diferentes a los
matriculados no se le reconocera la actividad
académica desarrollada.

Articulo 19. Modalidades de matricula financiera. De
acuerdo con el momento en que se registre, la
matricula financiera es:

1. Ordinaria: es el pago que se efectua dentro de las
fechas fijadas en el Calendario Académico.

2. Extraordinaria: es el pago que se realiza después de
vencido el plazo del proceso de matricula ordinaria por
razones imputables al estudiante, y solo se puede
llevar a cabo en los tiempos y condiciones definidos
por el calendario académico y por el Area Financiera.

La matricula extraordinaria tendra un recargo de hasta
el (10%) respecto del valor inicial de la matricula
ordinaria.



Articulo 20. Disposiciones adicionales para la
matricula de programas formales. La matricula para
los estudiantes de programas formales se realizara de
conformidad con los lineamientos establecidos por la
institucion, de acuerdo con los valores autorizados, el
plan de estudios del programay los rangos de créditos
definidos por la institucion, los cuales seran publicados
anualmente.

Los programas formales que cuentan con un convenio
de doble titulacidon con otra institucion de educacion
superior, nacional o internacional, se regiran por lo
establecido en el convenio.

Articulo 21. Extracreditacion. Corresponde a la
matricula académica de créditos adicionales a los
maximos estipulados para cada programa y que se
liquidaran de acuerdo con los términos y condiciones
definidos por la Institucién. Para tal fin, el estudiante
debera contar con la autorizacion del programa
correspondiente y haber obtenido un promedio
acumulado de ocho punto cero sobre diez
(8,00/10,00).

El estudiante se podra extracreditar maximo en una
materia, independientemente del nimero de créditos.
En ningun caso podra hacerlo cuando existan cruces
de horario con otras materias.

Articulo 22. Aplazamiento de periodo académico. Es
la solicitud voluntaria que realiza un estudiante de un
programa formal, cuando por algun motivo debe
suspender sus estudios en el siguiente periodo
académico.

El aplazamiento debera solicitarse ante la Direccion de
Programa previo al inicio del periodo académico a
aplazar y no podra prolongarse por mas de dos (2)
periodos consecutivos. Vencido este plazo, se debera
solicitar el reintegro al Programa cumpliendo con las
formalidades establecidas para tal fin.

Articulo 23. Cancelacion del periodo académico. Es la
solicitud autonoma del estudiante de un programa
formal ante la Direccion del programa
correspondiente, para retirar toda la carga académica
del periodo en el que se encuentra matriculado.

Cuando la solicitud se presente durante la primera
semana de haber iniciado el periodo académico, habra
lugar a la devolucion del noventa por ciento (90%) del
valor de la matricula.

Cuando la solicitud se presente durante la segunda
semana de haber iniciado el periodo académico, habra
lugar a la devolucidn del setenta y cinco por ciento
(75%) del valor de la matricula.

Cuando la solicitud se presente durante la tercera
semana de haber iniciado el periodo académico, habra
lugar ala devolucién del cincuenta por ciento (50%) del
valor de la matricula.

Si la solicitud se realiza con posterioridad a la tercera
semana de haber iniciado el periodo académico, no
habra devolucion del valor pagado por la matricula.

Paragrafo Primero. La devolucion del dinero
unicamente se realizara a quien haya efectuado el

pago.

Paragrafo Segundo. Los estudiantes que tengan
proceso de financiacion con la Institucion deberan
asumir el valor adeudado, cuando corresponda, de
acuerdo con lo establecido en este articulo.



Articulo 24. Retiro de asignatura. Es la cancelacion
voluntaria de una asignatura matriculada por el
estudiante de un programa formal, dentro de los
términos previstos en el Reglamento.

El retiro de una o mas asignaturas no dara lugar a la
devolucion de dinero, ni abono para el siguiente
periodo académico.

241 Pregrado:

El estudiante podra retirar maximo seis (6) créditos, por
periodo académico hasta la semana doce (12) del
calendario académico vigente, excepto para los cursos
no retirables tales como los cursos sin créditos, y los
cursos practicos (visitas o practicas), los cuales
requieren autorizacion expresa del Consejo Académico
para su retiro.

En el evento que un estudiante abandone una
asignatura sin agotar el tramite de retiro se entendera
cursada y en consecuencia las pruebas académicas no
presentadas se calificaran con cero punto cero (0.0) y
se computara normalmente con las demas actividades
académicas de la asignatura, por lo tanto, esta
calificacion formara parte del promedio. No obstante,
si el estudiante ya ha cumplido el numero maximo de
fallas estipuladas en el Reglamento para la pérdida de
la asignatura, ésta se le calificara con cero punto cero
(0.0) como nota definitiva.

24.2 Posgrado:

El estudiante podra retirar de manera voluntaria una
misma asignatura una sola (1) vez, con un maximo de
cuatro (4) créditos por periodo académico, en todo
caso, el retiro solo se podra solicitar hasta antes de
haber cumplido el 50% de las horas programadas de la
asignatura. En caso de superar este numero de créditos
se procedera a cancelar el semestre.

En el evento en que un estudiante abandone una
asignatura sin agotar el tramite de retiro se entendera
cursada y en consecuencia las pruebas académicas no
presentadas se calificaran con cero punto cero (0.0) y
se computara normalmente con las demas pruebas de
la asignatura, por lo tanto, esta calificacion formara
parte del promedio. No obstante, si el estudiante ya ha
cumplido el nuUmero maximo de fallas estipuladas en el
Reglamento para la pérdida de la asignatura, ésta se le
calificara con cero punto cero (0.0) como nota
definitiva

Articulo 25. Pérdida de asignaturas. Una asignatura se
pierde por: (i) haber obtenido una nota inferior a la
aprobatoria, es decir, seis punto cero sobre diez
(6.0/10.0) o su equivalente cualitativo o (ii) por no
asistir a clases.

En caso de pérdida, el estudiante debe repetir la
asignatura. La pérdida de una misma asignatura, en dos
(2) periodos académicos, incluidas aquellas de cero
créditos, dara lugar al semestre de prueba.

Para repetir una asignatura el estudiante debera pagar
nuevamente los derechos econémicos establecidos
por el CESAy podra inscribirla de acuerdo con la oferta
académica vigente del programa; en caso de que la
misma no esté vigente en el plan de estudios se le
ofrecera una equivalente.

Articulo 26. Semestre de prueba. Se define como un
periodo académico en el que se evalua el desempeno
del estudiante que ha perdido por segunda vez una
misma materia, incluyendo las materias sin créditos.
Durante este tiempo, el estudiante solo podra
matricular un maximo de diez (10) créditos
académicos, incluyendo la materia perdida. Si durante
este periodo el estudiante pierde alguna de las
asignaturas matriculadas, quedara excluido del
programa. El estudiante que se encuentre en semestre
de prueba no podra retirar asignaturas.

Articulo 27. Reintegro al programa. A través de esta
modalidad se vincula nuevamente al CESA, quien ha
perdido temporalmente su condicion de estudiante,
como consecuencia de la cancelacion del periodo
académico, aplazamiento, o suspension académica.

El reintegro se debera solicitar al Programa en las
fechas previstas en el calendario académico.



A quien se le haya aprobado el reintegro debera pagar
el valor los derechos pecuniarios establecidos para el
periodo a cursar y se sometera al plan de estudios
vigente.

Paragrafo Primero. Cuando el reintegro sea derivado
de un aplazamiento o sancidon disciplinaria, el
estudiante se reintegrara al periodo académico
siguiente al vencimiento de esta condicion.

Paragrafo Segundo. El estudiante que cancele su
periodo académico podra solicitar su reintegro al
CESA, maximo dentro de los dos (2) periodos
académicos siguientes a la fecha de su retiro a través
del sistema dispuesto para tal fin. De aprobarse el
reintegro, se hara efectivo en el siguiente periodo
académico.

Paragrafo Tercero. El reintegro procedera previo
concepto favorable de la Direccion del programa,
siempre que el estudiante haya cumplido con los
requisitos y procedimientos exigidos y teniendo en
cuenta las disposiciones y tarifas vigentes al momento
del reintegro al Programa.

Paragrafo Cuarto. En los programas de posgrado
puede ocurrir que una misma asignatura no se dicte o
un programa no esté activo en el periodo académico
siguiente, por lo cual el Director de Posgrado
determinara e informara el procedimiento a seguir.

Articulo 28. Expulsion de un programa. Es el retiro de
un estudiante por el CESA derivado de la comisidon una
falta disciplinaria gravisima.

Quien haya sido expulsado del CESA no podra ingresar
a ninguno de los programas del CESA.

Articulo 29. Exclusion de un programa. Es el retiro de
un estudiante por el CESA derivado de: (i) la pérdida de
una (1) materia durante el semestre de prueba, (ii) la
obtencion de un promedio acumulado en la carrera
inferior a seis, punto cero sobre diez (6.0/10.0).

Paragrafo Primero. El estudiante que habiendo
ingresado a primer semestre que sea excluido, pero
haya acreditado un promedio acumulado superior a
cinco punto cero (5.0) sobre diez (10.0) tendra la
posibilidad de solicitar por Unica vez su readmision al
CESA.

En este caso, la carga académica del estudiante sera
eliminada y solo podra matricular las materias
correspondientes a diez (10) créditos académicos. La
continuidad en el programa quedara condicionada a
que el estudiante obtenga un promedio acumulado
igual o superior a siete punto cero (7.0/10) sobre diez
(10.0) en el semestre cursado.

Paragrafo Segundo. Los estudiantes que hayan sido
excluidos no podran ser admitidos nuevamente al
mismo programa. Posteriormente, podran optar por
otros cursos o programas ofertados por el CESA.

Articulo 30. Cursos intersemestrales o vacacionales.
Las asignaturas que se cursen en periodos
intersemestrales o vacacionales deberan tener
contenidos y exigencias similares a las que tienen esas
mismas asignaturas cuando son cursadas en los
periodos académicos regulares.

Las calificaciones de las asignaturas cursadas durante
el periodo intersemestral o vacacional se procesaran
antes de la matricula correspondiente al siguiente
periodo académico y se computaran con los
promedios acumulados. La asistencia a estos cursos no
podra ser inferior al ochenta por ciento (80%) del total
delas horas previstas para la asignatura. La inasistencia
en un porcentaje inferior dara lugar a una calificacion
de cero punto cero (0.0) y en consecuencia, ala pérdida
de la asignatura.

Paragrafo Primero. Se podran tomar cursos
intersemestrales en instituciones de educacion
superior acreditados en alta calidad diferentes al CESA,
previa autorizacion de la Direccion del Pregrado o
Posgrado segun corresponda y pago de la tarifa
correspondiente. No  obstante, los cursos
intersemestrales que sean ofertados por el CESA no
podran ser tomados en otras Instituciones de
Educacion Superior.

Paragrafo Segundo. Los cursos vacacionales no
podran retirarse, salvo aquellos casos de fuerza mayor
o caso fortuito acreditado, previa aprobacion de la
Direccion del Programa segun aplique.




Articulo 31. Intercambio. El estudiante de programas
formales puede solicitar un intercambio nacional o
internacional siguiendo los procedimientos
establecidos por el CESA.

Paragrafo. Se entiende como estudiante en
intercambio el estudiante de programas formales del
CESA que cursa un maximo de dos periodos
académicos, en una universidad distinta al CESA y que
ha cumplido con todos los requisitos exigidos por el
programa académico.

Articulo 32. Doble titulacion. El CESA celebra
convenios de doble titulacion con instituciones
nacionales e internacionales que le brindan al
estudiante la oportunidad de estudiar en dos
instituciones educativas que han estado a la
vanguardia en la formacioén en esta especialidad y, por
ende, cumplir requisitos para obtener dos titulos
académicos.

Los estudiantes de Pregrado podran optar por la doble
titulacion de acuerdo con las condiciones senaladas
por cada convenio y los estudiantes de posgrados,
segun el Programa elegido contaran con la doble
titulacion.

Articulo 33. Derechos pecuniarios. El concepto y valor
de los derechos pecuniarios del CESA seran aprobados
anualmente por el Consejo Directivo y se publicaran en
la pagina web de la Institucion. Estos valores seran de
obligatorio cumplimiento para todos los estudiantes.

Articulo 34. Constancias y certificados. La Direccion
de Registro y Control es la unica dependencia
oficialmente autorizada para expedir diplomas vy
certificados académicos a los estudiantes de
programas formales.

El CESA suministrara informacion a otras personas,
instituciones o entidades cuando el estudiante o
egresado expresamente lo solicite, cuando medie
decision judicial o administrativa, o cuando dicha
informacion esté prevista en los convenios
interinstitucionales suscritos para el desarrollo de
actividades académicas.

No se suministrara informacion del estado académico
del estudiante a los padres o acudientes verbalmente,
ni por escrito, salvo en el caso de menores de edad.

Para la generacion de constancias o certificados de
programas formales y no formales el estudiante
debera cancelar el valor correspondiente de acuerdo
con lo establecido en los derechos pecuniarios para
cada periodo.



Capitulo 4.
Régimen académico

Articulo 35. Calendario académico. Es el documento
oficial aprobado anualmente por el Consejo
Académico, en el que se establecen las fechas de
iniciacion y terminacion de todas las actividades
académicas y académico-administrativas, tanto
regulares como extracurriculares de los programas
formales.

Los directores de programas formales, en
coordinacion con la Direccidon de Registro y Control,
seran los encargados de establecer las fechas
especificas para las actividades curriculares, la
presentacion de examenes y el cumplimiento de los
requisitos de grado. El calendario académico podra
modificarse por el Consejo Académico cuando sea
necesario.

Paragrafo. La programacion académica de los
programas no formales sera aprobada semestralmente
por la instancia y regularidad que defina el Consejo
Académico para el efecto.

Articulo 36. Plan de estudios. Es el esquema
estructurado que comprende las exigencias
curriculares obligatorias y optativas que forman parte
del curriculo y debe cumplir un estudiante de
programas formales para optar por el titulo profesional
o de posgrado.

Las asignaturas del Plan de Estudios estan definidas en
el registro calificado aprobado por el Ministerio de
Educacion Nacional. Los prerrequisitos y correquisitos
podran ser modificados por el Consejo Académico
previo concepto del comité curricular
correspondiente.

Articulo 37. Modificaciones al plan de estudios. El
plan de estudios podra ser modificado por el CESA de
acuerdo con las disposiciones legales y estatutarias
cuando lo considere conveniente, para lo cual debera
surtir todas las instancias de aprobacion contempladas
en la normatividad y reglamentacion vigente.

Paragrafo. Los cambios sustanciales, definidos como
tal por la normativa aplicable, al plan de estudios
vigente de programas formales deben ser aprobados
por el Consejo Directivo y por el Ministerio de
Educacion Nacional, de acuerdo con la normativa
vigente.

Articulo 38. Semestre o periodo académico. La
duracion del periodo académico se define en el
registro calificado de cada programa formal.

Articulo 39. Area. Es el conjunto de asignaturas que
pertenecen a un campo afin del saber y que se
organizan dentro del Plan de Estudios teniendo en
cuenta su nivel de dificultad, los prerrequisitos y los
correquisitos que su estudio demanda.

Articulo 40. Asignatura. Es la unidad programatica,
perteneciente a una determinada técnica, disciplina o

ciencia, que se incorpora al Plan de Estudios con el fin
de lograr los resultados de aprendizaje establecidos.
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Articulo 41. Prerrequisitos y correquisitos. Las
asignaturas del Plan de Estudios se tomaran dentro de
la secuencia establecida y con la aprobacion de cursos
previos que han de ser superados para alcanzar los
propositos establecidos para cada una de ellas;
significa esto que algunas asignaturas tienen
prerrequisitos y correquisitos, de conformidad con las
siguientes definiciones:

Prerrequisito:

Se refiere a una asignatura basica y de contenido
fundamental para cursar una asignatura posterior. Un
estudiante no podra cursar determinada asignatura sin
antes haber cursado y aprobado la(s) asignatura(s)
considerada(s) en el Plan de Estudios como
prerrequisito(s) de la misma.

Correquisitos:

Se refiere a una asignatura que por su contenido debe
ser cursada al mismo tiempo que otra definida en el
Plan de Estudios como correquisito. En caso de que un
estudiante inscriba asignaturas correquisito vy
repruebe una de ellas, no podra cursar las materias
siguientes de las cuales es prerrequisito hasta tanto no
acredite su aprobacion.

Articulo 42. Créditos. De acuerdo con lo establecido
por el Ministerio de Educacion, se define como la
unidad que mide el tiempo estimado de una actividad
académica en funcion de las competencias
profesionales y académicas que se espera desarrolle
en una asignatura.

La distribucion entre trabajo con acompanamiento
docente y autéonomo del estudiante se define de
acuerdo con la tipologia de cada asignatura, siguiendo
los lineamientos determinados en el plan de estudios
vigente.

Articulo 43. Promedio. Es el resultado del computo de
las calificaciones. Se calculan dos tipos de promedio: el
promedio acumulado y el promedio del semestre o
periodo académico, asi:

El promedio acumulado:

Es el valor que se obtiene de dividir la sumatoria del
producto de las notas de las asignaturas cursadas en el
CESA en <cada semestre por los créditos
correspondientes a cada asignatura, entre el numero
total de créditos.

El promedio del semestre o periodo académico:

Es el que se obtiene al multiplicar la nota de cada
asignatura por el numero de créditos del plan de
estudios, y dividir la sumatoria por el numero de
créditos cursados en el CESA en dicho periodo.

Articulo 44. Asistencia. Para garantizar un adecuado
desempeno académico el CESA considera
fundamental la asistencia y participacion de los
estudiantes en todas las asignaturas, por lo cual la
misma sera obligatoria en todas las actividades
académicas de la institucion.

Paragrafo. Es responsabilidad del profesor controlar la
asistencia o conexion de sus estudiantes en las
asignaturas en cualquiera de las modalidades en que
es impartida. Cuando la inasistencia supere el 30% de
las clases programadas y dictadas, se asignara como
nota definitiva de la materia cero punto cero (0.0).

Articulo 45. Excusas validas por inasistencia. El
estudiante de programas formales que desee justificar
SuU ausencia en una actividad académica curricular o
extracurricular desarrollada en una asignatura, debera
hacerlo por el canal establecido para este tramite, en
un término no superior a tres (3) dias calendario
siguientes a la fecha de la ausencia.

Constituyen  excusas validas los
documentos:

siguientes

1. Incapacidad médica expedida por la Entidad
Promotora de Salud EPS a la cual esté afiliado el
estudiante.

2. Incapacidad médica expedida por un organismo de
salud o un médico independiente.

En ambos casos, las excusas médicas deberan indicar
nombres y apellidos, registro médico, firma y sello del
profesional de la salud que la expide, datos personales
del estudiante, motivo, fecha de inicio y fin de la
incapacidad.

No se aceptaran incapacidades médicas expedidas por
los familiares en primer grado de consanguinidad.

3. Las autorizaciones expedidas por la Direccion de
Exito Estudiantil para el desarrollo de actividades
extracurriculares.

4. La muerte del conyuge o de un familiar que ostente
hasta el segundo grado de consanguinidad o el primer
grado de afinidad.

5. Citacion a diligencias de autoridades judiciales o
administrativas debidamente respaldada por el
documento respectivo.



Paragrafo Primero. Las certificaciones de incapacidad
médica que se presenten y que sean debidamente
validadas, tendran como  consecuencia la
reprogramacion de actividades académicas o
examenes que representen el 5% o mas de lanotadela
materia en curso. La aceptacion de las certificaciones
de incapacidad médica no implica el levantamiento de
la falla.

Paragrafo Segundo. Una vez validada la excusa por la
Direccion del Programa correspondiente, el profesor
procedera a reprogramar la actividad académica no
presentada, previo pago de los derechos pecuniarios
correspondientes, si a ello hay lugar.

Articulo 46. Horarios de clases. Cada programa
establecera el horario de clases para la respectiva
cohorte.

En forma adicional, se podran programar a lo largo del
periodo académico seminarios, conferencias, visitas,
talleres, trabajos de campo y otras actividades de
apoyo al desarrollo del plan de estudios en horarios
diferentes a los habituales, habida cuenta de la
participacion de profesores visitantes del exterior o
situaciones de fuerza mayor.

La asistencia a estas actividades podra ser obligatoria y
debera ser prevista por el programa al menos con cinco
(5) dias de antelacion.

Articulo 47. De las practicas empresariales en
educacion formal. La practica empresarial es una
actividad pedagodgica adelantada por un estudiante,
para desarrollar competencias basicas, transversales y
laborales en escenarios de trabajo real, que lo preparan
para su desempeno autonomo profesional vy
corresponde a las asignaturas del plan de estudios en
las que el estudiante realiza un trabajo practico en una
empresa. Las practicas empresariales se sujetaran en
todo a las disposiciones del Ministerio de Trabajo y el
Ministerio de Educacion Nacional.

Los estudiantes solo pueden realizar practicas
empresariales en las empresas que cuentan con un
convenio previo con el CESA paratal propodsito. En caso
de que el estudiante desee realizar su practica
empresarial en una empresa de su interés y que no
cuente con convenio vigente con el CESA, debera

elevar la solicitud al CESA previo a realizar las practicas.

Las solicitudes se radicaran hasta la semana 15 del
semestre anterior a aquel en el que realizara las
practicas y sera evaluada segun los términos definidos
por el CESA.

Paragrafo. Para iniciar el periodo de practicas, el
estudiante debe haber cursado y aprobado todas las
asignaturas del plan de estudios hasta séptimo
semestre de pregrado, inclusive.

Asi mismo debe acreditar la formalizacion de la
vinculacion del estudiante en la empresa, previo
cumplimiento y acreditacion de los requisitos legales
y/o administrativos establecidos para tal fin.




Capitulo 5.

Sistemas de evaluacion

Articulo 48. Examenes y evaluaciones. El sistema de
evaluacion establecido refleja el resultado del
estudiante en relacion con los objetivos académicos de
una asignatura.

En el CESA se practicaran los siguientes examenes:

1. De clasificacion
2. De suficiencia
3. Sumativa

4. Supletorios

Las evaluaciones pueden realizarse mediante
examenes escritos, examenes orales, exposiciones,
evaluaciones de casos, observaciones de campo,
proyectos de investigacion, reportes o informes,
sustentaciones, talleres, comprobacion de lectura,
resenas analiticas, ensayos, elaboraciéon y ejecucion de
planes de trabajo, y otros mecanismos objetivos de
evaluacion de conformidad con la Politica Curricular,
los cuales podran realizarse con el apoyo de
herramientas tecnologicas para prevenir el fraude
académico, validar la identidad del estudiante o
capturar avances en el desarrollo de estos.

En los programas formales, los profesores del CESA
deberan realizar un minimo de tres (3) evaluaciones en
cadaasignatura, una delas cuales corresponderaauna
evaluacion individual y solo se les practicaran a los
estudiantes registrados en las listas de asistencia.

El porcentaje maximo otorgado a cada una de las
evaluaciones es del treinta y cinco por ciento (35%) de
la calificacion definitiva, salvo que medie autorizacion
expresa del Director de Programa.

El estudiante que no asista o no se vincule a la sesidon
sincronica para la presentacion de las evaluaciones
debidamente programadas por el CESA o no realice la
entrega oportuna de una actividad académica sera
calificado con la nota cero punto cero (0.0), salvo que
exista una excusa valida de acuerdo con lo dispuesto
en el presente Reglamento.

Los profesores deberan cumplir lo establecido en cada
programa, y en el calendario académico, para la
realizacion de las evaluaciones y la entrega oportuna
de las notas a los estudiantes.

En el desarrollo de examenes, los profesores podran
prohibir el uso de material de clase, computadores,
celulares, o cualquier dispositivo electronico,
analdgico, etc., entre otros.

Paragrafo Primero. Cuando una actividad se realice de
forma oral el profesor debe garantizar que quede
grabado el audio y/o el video de la actividad. De la
misma manera el estudiante podra hacer su propia
grabacion. Lo anterior con el fin de garantizar la
posibilidad de que el estudiante pueda solicitar una
revision posterior o un segundo calificador. Las
grabaciones se deben mantener hasta que se cumplan
con los tiempos reglamentarios establecidos para
presentar reclamos o solicitar un segundo calificador.

Paragrafo Segundo. Cuando un estudiante tenga
limitaciones sensoriales o fisicas que le impidan el
normal desarrollo de los examenes, deberan
informarlo al profesor previo al inicio del examen a fin
de recibir los apoyos complementarios que sean
necesarios.

Paragrafo Tercero. Los examenes de suficiencia,
clasificacion y supletorios no seran aplicables a los
estudiantes de programas no formales del CESA.

Articulo 49. Examenes de clasificacion. Los examenes
de clasificacion buscan comprobar el grado de
conocimiento de los estudiantes en un area especifica.
Estos examenes se aplican con caracter obligatorio al
ingreso del estudiante al programa.

Articulo 50. Examenes de suficiencia. Los examenes
de suficiencia buscan comprobar los conocimientos y
cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de una
asignatura, con el fin de eximir a un estudiante de
cursarla y son aplicados por la Direccion del Programa
de acuerdo con los siguientes lineamientos:

1. Para presentar un examen de suficiencia el
estudiante no debera haber iniciado las clases del
periodo académico correspondientes.

2. Para realizar este examen es requisito que la
asignatura sobre la cual versa la suficiencia no haya
sido reprobada en el CESA, ni en otra institucion de
educacion superior.

3.Parapoder presentar el examen el estudiante debera
cancelar los derechos correspondientes y hacer
entrega del respectivo recibo de pago a la Direccion
del programa.

4. La nota minima aprobatoria del examen de
suficiencia es siete punto cinco sobre diez (7.5/10.0).



Paragrafo Primero. El Consejo Académico definira por
politica expresa cuales materias no podran ser objeto
de examen de suficiencia, asi como los criterios de
contenido y de evaluacion de estos examenes.

Paragrafo Segundo. El numero de asignaturas de un
plan de estudios susceptibles de presentacion de
examen de suficiencia es de 15%.

Paragrafo Tercero. El estudiante que pierda una
asignatura deberainscribirlay cursarla nuevamente, en
ningun caso aplicara la presentacion de examen de
suficiencia para este proposito.

Articulo 51. Evaluaciones sumativas. Las evaluaciones
sumativas buscan valorar el progreso y verificar los
resultados de aprendizaje logrados por un estudiante
en una asignatura durante un periodo académico, las
cuales se subdividen en:

1. Quices. Los quices son evaluaciones de corta
duracion que se efectuan para valorar los avances del
proceso de aprendizaje de los estudiantes en temas
puntuales. Estas evaluaciones se pueden realizar con o
sin previo aviso del profesor.

2. Examenes parciales. Son evaluaciones periodicas
sobre temas especificos cuyo fin es conocer el grado
de desarrollo académico de los estudiantes y proveer
retroalimentacion. El estudiante presentara de manera
obligatoria examenes parciales y finales.

El porcentaje, las caracteristicas y las condiciones de
evaluacion se deberanindicar en la guia de catedra que
se entrega al inicio del curso.

3. Examenes finales. Son evaluaciones que se
presentan al finalizar el periodo académico dentro de
los plazos fijados en el calendario académico o Guia de
Catedra de la asignatura con el objeto de comprobar el
cumplimiento de los resultados de aprendizaje
planteados en cada asignatura.

Articulo 52. Examenes supletorios. Las evaluaciones
supletorias se presentan fuera del tiempo
reglamentario y reemplazan a la evaluacion realizada
en los tiempos previstos de cada asignatura. Solo se
pueden realizar mediante la presentacion previa de
una excusa valida de acuerdo con lo estipulado en este
reglamento.

Los estudiantes deberan presentar los examenes
supletorios en los dias y horas senalados por el
profesor. Cuando por causa debidamente justificada
un estudiante no pueda presentar su evaluacion en la
fecha acordada, el profesor puede autorizar la
realizacion de una evaluacion supletoria dentro del
periodo académico en curso, con previa autorizacion
escrita del director del programa correspondiente y
habiendo pagado los derechos pecuniarios.

El tema del examen supletorio debera coincidir con el
tema evaluado en el examen que reemplaza, aunque la
modalidad puede ser diferente. En caso de no
presentar el examen solicitado el estudiante pierde el
derecho y recibe como calificacion cero punto cero
(0.0).




Articulo 53. De las calificaciones. Las calificaciones
son producto de la valoracion al progreso, desempeno
académico y el cumplimiento de logros o
competencias del estudiante en cada asignatura.

Las calificaciones constaran de un numero entero y un
decimal, en una escala de (0.0) cero punto cero a (10.0)
diez punto cero, en donde la nota minima para aprobar
es seis punto cero. (6.0), con excepcion de las
establecidas para la homologacion y examenes
supletorios.

La calificacion final de cada asignatura resulta del
promedio ponderado de las evaluaciones sumativas,
de acuerdo con el porcentaje asignado a cada prueba,
y son expresadas con un entero y un decimal. El
promedio del semestre y el promedio crédito
acumulado se calculan con dos decimales.

Las evaluaciones parciales o finales que no se
presenten se califican con cero punto cero (0.0) Esta
calificacion solo puede ser modificada por la obtenida
en una evaluacion supletoria, una vez cumplidos los
tramites consignados en este reglamento.

Es responsabilidad del estudiante verificar sus
calificaciones en el sistema de informacion académica.

Paragrafo. Equivalencia Conceptual. Para la
expedicion de certificados o tramites de
homologacion internos del CESA, las calificaciones
numeéricas, tendran las siguientes equivalencias
conceptuales:

Escalanumérica Equivalencia Conceptual

De0.0.a5.9. Insuficiente
De6.0.26.9. Aceptable
De7.0.a7.9. Bueno
De8.0.28.9. Muy Bueno
De9.0.210.0. Excelente

Articulo 54. Reclamo sobre calificaciones. Los
reclamos sobre calificaciones proceden en aquellas
pruebas académicas cuyo promedio en la asignatura
sea igual o superior al (15%) de la evaluacion total,
conforme lo establece la guia de catedra.

Todo estudiante que no se encuentre conforme con la
calificacion asignada a la prueba académica podra
realizar la respectiva reclamacion al profesor dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la entrega de la
calificacion acompanado de la prueba presentada por
el estudiante, presentando por escrito las razones en
las que sustenta su inconformidad o los errores
detectados en la sumatoria y calificacion.

El profesor debera revisar la calificacion y se
pronunciara por escrito dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al recibo de la solicitud, indicando
las causales que motivan su decision.

En el evento en que, como resultado de la reclamacion
sea necesario modificar la calificacion asignada al
estudiante y el sistema académico se encuentre
cerrado, el Director de Programa solicitara la
rectificacion a la Oficina de Registro y Control.

Articulo 55. Segundo calificador. Agotada la
reclamacion ante el profesor que emite la calificacion
de una prueba el estudiante tiene derecho a solicitar
ante al Director del programa, segun aplique, un
segundo calificador para su prueba académica, para lo
cual remitira la peticion por escrito dentro de los cinco
(5) habiles siguientes a la respuesta del primer
calificador.

El Director del programa procedera a nombrar un
segundo calificador en un plazo no mayor a cinco (5)
dias habiles, y este calificara la prueba en un plazo de
ocho (8) dias habiles para reemplazara la obtenidaenla
primera instancia.

La evaluacion del segundo calificador en ningun caso
sera objeto de revision o reclamacion posterior.

Paragrafo. No se puede solicitar segundo calificador
para notas asignadas por participacion o discusiones
en clase o examenes orales que sean presentados ante
un tribunal compuesto por al menos dos profesores
con contrato vigente en el CESA.

Articulo 56. Calificacion no numeérica. Las asignaturas
en las que, de acuerdo con el plan de estudios vigente,
se apligue una calificacibn no numérica, es decir,
“aprobado” o “reprobado”, no son tenidas en cuenta
para el calculo de los promedios, tanto del periodo
académico como del acumulado.



Articulo 57. Reporte de calificaciones en el sistemade
informacioén académica. Todos los profesores deben
registrar oportunamente las calificaciones parciales en
el sistema destinado por el CESA de acuerdo con los
lineamientos y fechas establecidas en el calendario
académico.

Alinicio del periodo académico los profesores deberan
asignar e informar los porcentajes de cada evaluacion.

Las calificaciones correspondientes a evaluaciones
parciales y finales les seran entregadas a los
estudiantes antes de la siguiente evaluacion, y seran
digitadas en el sistema de informacién académica por
el respectivo docente.

El sistema de informacién académica no permite
registrar notas en asignaturas no matriculadas
oportunamente por el estudiante.

Paragrafo. La publicacion de la nota final en los
posgrados se debe realizar maximo quince

(15) dias calendario después de finalizada la asignatura.

Articulo 58. Correccion de notas. La correccion de
notas procedera cuando se evidencien errores
aritméticos en los calculos o cuando deriven de
reclamos de las calificaciones.

Los cambios podran ser solicitados y argumentados
por el profesor o el estudiante y deberan ser
autorizados por el Director del Programa en los casos
que el sistema académico se encuentre cerrado.



Capitulo 6.

Distinciones, premios e incentivos

Articulo 59. Distinciones. De conformidad con las
Politicas y Reglamentos establecidos para fin el CESA
exalta el mérito de aquellos estudiantes de programas
formales que se destaquen en los campos de la
investigacion, en sus resultados académicos, en la
creatividad, en el liderazgo, en su proyeccion social, en
el reconocimiento entre sus companeros y en otras
actividades de interés para el CESA.

Se consideran distinciones las siguientes:

1. Nombramiento como monitor

2. Matricula de Honor

3. Distincion Especial en Graduacion
4. Trabajo de grado meritorio.

Articulo 60. Monitores. La monitoria es una distincion
que el CESA puede otorgar a estudiantes destacados y
podra ser académica o administrativa, segun lo
previsto en el Reglamento que regule las monitorias
institucionales.

La monitoria académica se desarrolla bajo la tutela de
un profesor, a través de actividades de apoyo a la
docencia, a través del proceso de ensefnanza vy
aprendizaje, dicho estudiante es un facilitador al
servicio del proceso de crecimiento académico de sus
companeros.

La monitoria administrativa se desarrolla bajo la tutela
de undirector administrativo del CESA con el propodsito
de apoyar el desarrollo de una labor de caracter
institucional.

Articulo 61. Matricula de honor. Se otorga matricula
de honor a los estudiantes de programas formales que
se distingan por sus méritos en el campo académico, a
quien obtenga el mejor promedio en cada semestre.

Para merecer dicha distincion el estudiante debe
cumplir los siguientes requisitos:

1. Ser estudiante matriculado en el periodo en el que se
otorga el reconocimiento.

2. Haber cursado y aprobado todas las materias
establecidas en el Plan de Estudios de acuerdo con su
ubicacion semestral.

3. No tener pendiente la aprobacion de materias de
semestres anteriores.

4. No haber sido sancionado disciplinariamente en el
semestre en curso, ni en elinmediatamente anterior.

Paragrafo. El Consejo Académico podra determinar si
se otorga matricula de honor por razones diferentes a
las académicas y el numero de matriculas de honor a
otorgar por periodo académico.

Articulo 62. Distincion especial en graduacion. Se
puede otorgar una distincion especial a aquellos
estudiantes que se destacaron en todo su programa
de pregrado o posgrado por su excelencia académica.

El grado meritorio se dara mediante las siguientes
distinciones:

1. Grado Summa Cum Laude (con el maximo honor).
2. Grado Magna Cum Laude (con gran honor).
3. Grado Cum Laude (con honor).

Paragrafo Primero. El Consejo Académico podra
determinar si se otorga distincion especial por razones
diferentes a las académicas.

Articulo 63. Trabajo de grado meritorio. Se pueden
otorgar distinciones a aquellos estudiantes regulares
que presenten trabajos de grados que generen gran
impacto o valor agregado a las empresas, o por su
contenido novedoso o de rigor académico o por su
especial contribucion al area de conocimiento, de
acuerdo con el Reglamento establecido para tal fin.

Articulo 64. Premios. Se pueden otorgar premios a
estudiantes como una manera de reconocer
publicamente los méritos que se han demostrado en
el ejercicio de una actividad académica, cultural,
deportiva o que exalte o represente los valores y el
principio rector del CESA.

Paragrafo. Cuando los premios estén acompanados
de un beneficio econdmico, en dinero o en especie,
debera ajustarse a las disposiciones establecida por la
Direccidon de Programa.




Capitulo 7.
Grados

Articulo 65. Generalidades. Para optar a los titulos
académicos ofrecidos por el CESA el estudiante debe
aprobar la totalidad de los créditos y satisfacer todos
los requisitos establecidos por el respectivo plan de
estudios, asi como acreditar el cumplimiento de los
demas requisitos establecidos en el presente
reglamento.

El titulo se otorgara en la fecha establecida en el
calendario académico del CESA.

Paragrafo. Los estudiantes de programas formales
que hubieren cumplido con los requisitos establecidos
en los convenios de doble titulacion podran obtener el
titulo profesional expedido por el CESA, asicomo de la
otrainstitucion.

Articulo 66. Requisitos de grado. Son requisitos para
obtener el titulo profesional o de posgrado.

1. Haber cursado y aprobado todas las asignaturas de
su respectivo plan de estudios, y cumplido con todos
los requiisitos exigidos por el programa académico.

2. Acreditar los documentos legales y académicos
exigidos para la obtencion del respectivo titulo.

3. Contar con los paz y salvos correspondientes.

4. No estar vinculado a un proceso disciplinario, ni en
cumplimiento de una sancion disciplinaria.

5. Realizar la solicitud de grado a través del sistema y
dentro de los plazos senalados en el Calendario
Académico.

6. Pagar oportunamente los derechos de grado
exigidos por el CESA.

Paragrafo Primero. Disposiciones adicionales para
Pregrado. Adicional al cumplimiento de los anteriores
requisitos, los estudiantes de pregrado deberan
acreditar:

1. Requisito de segunda lengua, de acuerdo con la
politica aprobada por el Consejo Académico.

2. Haber realizado los simulacros de preparacion para
la presentacion del examen de estado, finalizando los
niveles de refuerzo establecidos por el programa.

3. Haber presentado la totalidad del examen de estado
y haber obtenido un puntaje igual o superior al
percentil general 75 de los resultados nacionales, sin
ninguna competencia por debajo del percentil 50 de
los mismos. El estudiante que no cumpla con este
puntaje minimo debera repetir su prueba hasta
obtener los resultados aca exigidos.

Paragrafo Segundo. Cuando el estudiante realice un
programa de doble titulacion, debera acreditar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en los
convenios interinstitucionales dispuestos para tal fin,
previo a la solicitud de grado ante el CESA.

Paragrafo Transitorio. Los estudiantes que presenten
los examenes de Estado en las convocatorias 2026 y
2027,y que no cumplan con los requisitos establecidos
en el numeral 3 del paragrafo 1de este articulo, podran
acceder al plan de nivelacion establecido por el
Programa de Pregrado en las fechas y en el calendario
definido por el Programa.




Articulo 67. Plazo para graduarse. Una vez terminado
satisfactoriamente el plan de estudios
correspondiente, el estudiante tiene un plazo maximo
para cumplir con todos los requisitos académicos vy
administrativos exigidos para la obtenciéon del titulo.
Para los estudiantes de pregrado, el término sera de
dos (2) anos y para los posgrados sera igual al término
de duracion del plan de estudios del programa
establecido en el SNIES.

Paragrafo Primero. El estudiante que no cumpla con el
plazo fijado en el presente Reglamento debera aprobar
el curso de actualizacion en las areas que, para cada
caso establezca el Programa para poder graduarse.

Paragrafo Segundo. Ningun estudiante de un
programa formal con matricula vigente en un periodo
académico podra graduarse en la ceremonia de grados
fijada en el mismo periodo.

Articulo 68. Grado por ventanilla. Los estudiantes
que, habiendo cumplido todos los requisitos
anteriores, no puedan acogerse a las fechas de
ceremonia de grado, podran solicitar el grado por
ventanilla a través de la plataforma dispuesta para tal
finy ajustandose a los tiempos del proceso.

Articulo 69. Grado postumo. El grado pdstumo se
otorga, previo analisis y recomendacion de la Direccion
del Programa a los estudiantes que fallezcan estando
matriculados en un programa formal del CESA.



Capitulo 8.

Régimen disciplinario

Articulo 70. Del régimen disciplinario.

Elrégimen disciplinario es el conjunto de disposiciones
que regulan los procedimientos, garantias, faltas y
sanciones disciplinarias aplicables a los estudiantes
con el fin de preservar la sana convivencia en la
Institucion, apoyar el proceso de formacion integral.

Las sanciones que se deriven del Régimen disciplinario
tienen un proposito preventivo, correctivo, formativo y
pedagogico.

Paragrafo. El Régimen Disciplinario sera aplicable a
quienes al momento de la comision de la falta ostenten
alguna de las siguientes calidades:

a. Estudiantes de programas formales

b. Estudiantes de programas no formales

c. Egresados no graduados

d. Estudiantes en movilidad académica

e.Egresados cuando exista denuncia sobre un
presunto fraude en el trabajo de grado.

Articulo 71. Garantias del proceso disciplinario. El
proceso disciplinario se rige por los principios de
presuncion de inocencia, igualdad, imparcialidad,
celeridad, legalidad y debido proceso. Por lo anterior,
todos los procesos disciplinarios gozan de reserva y
confidencialidad.

En consecuencia, para sancionar a un estudiante se
debera probar debidamente la comision de la faltay en
caso de duda razonable ésta siempre se resolvera a
favor del disciplinado. Todas las sanciones deberan ser
debidamente motivadas y en ningun caso se admitira
la inversion de la carga de probar la responsabilidad.

Articulo 72. Faltas disciplinarias. Constituyen faltas
disciplinarias la comision de las conductas previstas en
el Presente Reglamento cuando estas ocurran en las
instalaciones del CESA, en espacios, medios y/o
plataformas digitales institucionales, durante las
actividades curriculares o extracurriculares que se
desarrollen dentro o fuera de la Institucion y en
actividades en las que se actue en representacion del
CESA.

a. Gravisimas.
b. Graves.

c. Moderadas.
d. Leves.

Paragrafo Primero. Sin perjuicio de la sancion
disciplinaria impuesta, si se demuestra que hubo
fraude, la consecuencia académica en la asignatura es
unanota enlaactividad donde se presento el fraude de
cero puntos cero (0.0).

Paragrafo Segundo. Si se comprueba que el egresado
cometid fraude en el trabajo de grado la Institucion
podra revocar el Titulo otorgado.

Paragrafo Tercero. Forman parte de este articulo la
normativa colombiana, el Cédigo de Etica del CESA,
sus Reglamentos y Politicas y las disposiciones que por
su naturaleza y especialidad sancionen las faltas
disciplinarias.

Articulo 73. Faltas gravisimas. Se consideran faltas
gravisimas las siguientes:

1. Ejecutar actos discriminatorios por razones de raza,
género, concepcion ideoldgica o religiosa, identidad
de género, condicion social o econdmica que atenten
contra alguno de los integrantes de la comunidad
CESA.

2. Actos de violencia sexual, acoso sexual o violencia de
género que atenten contra alguno de los integrantes
de la comunidad CESA.

3. Amenazar, coaccionar, agredir, causar dafno o injuriar
directa o indirectamente a otras personas.

4. Realizar cualquier conducta negativa, intencional
metddica y sistematica de agresion, intimidacion,
humillacion, ridiculizacion, difamacion, coaccion,
aislamiento deliberado, amenaza o incitacion a la
violencia o cualquier forma de maltrato psicoldgico,
verbal, fisico o por medios electréonicos contra un
miembro de la Comunidad CESA, de formareiteradaoa
lo largo de un tiempo determinado (acoso o bullying).

5. Haber sido condenado, mediante sentencia
ejecutoriada de autoridad competente, por la comision
de algun delito de aquellos tipificados en las leyes
vigentes y aplicables.

6. Plagiar o presentar como de su propia autoria la
totalidad o parte el trabajo de grado y su anteproyecto,
el CESA podra hacer uso de las herramientas
tecnoldgicas que estime pertinentes para detectar
coincidencias que deriven en plagio.



7. Realizar o recibir un pago parala elaboracion de parte
o de la totalidad de un trabajo, examen, actividad
académica o similar.

8. Incurrir en falsedad material o ideoldgica en
documentos presentados al CESA o en documentos
presentados a terceros a nombre del CESA o que
involucren el nombre del CESA.

9. Tener, portar o comercializar explosivos, armas de
fuego, armas blancas o cualquier otro elemento que
sirva para hacer dano a las personas o destruir los
bienes de la Institucion en las sedes del CESA o en
actividades extracurriculares.

10. Cometer actos de vandalismo en la Institucion o
contra sus bienes.

M. Realizar acciones u omisiones que tenga como
objetivo o resultado danar, alterar, destruir o inutilizar
los sistemas y la infraestructura tecnologica de la
Institucion, incluidos los equipos, paginas web, redes,
software, datos, informacion y servicios.

12. Acceder o extraer informacion Institucional o de los
miembros de la Comunidad CESA sin su debida
autorizacion.

13. Presentar al CESA excusas meédicas falsas o
alteradas para cualquier fin.

14. Sustraer u ocasionar danos de manera voluntaria a
los bienes de propiedad del CESA o de cualquiera de
sus miembros, o utilizar los bienes y servicios de la
Institucion en forma no autorizada o contraria al
reglamento. Sin perjuicio de la sancién disciplinaria,
una vez demostrada la falta se determinara la
responsabilidad econdmica para la reparacion o
reposicion del bien por parte del estudiante. La
graduacion de la presente falta podra aumentarse, con
base en la gravedad de los danos ocasionados.

15. Sustraer, obtener, acceder o conocer, total o
parcialmente, los cuestionarios o temarios de una
prueba académica sin el consentimiento del profesor.

Articulo 74. Faltas graves. Se consideran faltas
graves las siguientes:

1. Fraude académico por cualquiera de las siguientes
conductas:

a. Plagiar parte de una obra, documento o invencion
realizada por otra persona, en cualquier actividad
académica o evaluacion. El CESA podra hacer uso de
las herramientas tecnoldgicas que estime pertinentes
para detectar coincidencias que deriven en plagio.

b. Suplantar o permitir ser suplantado en alguna
actividad institucional presencial, semipresencial,
virtual, remoto, etc. o facilitar o incurrir en una
conducta de suplantacion en desarrollo de una
actividad académica.

c. Firmar por otro la lista de control de asistencia o
solicitar a otro estudiante que la firme en su nombre o
alterar la veracidad de la lista.

2. Atentar de cualquier forma contra el buen nombre
del CESA o utilizar su nombre o logo sin autorizacion
previa.

3. Impedir el libre acceso a las aulas de clase o
instalaciones del CESA.

4.Hacer uso indebido de las contrasenas que permiten
el ingreso a los sistemas de informacion
institucionales, asicomo realizar acciones para acceder
a las de los companeros u otros miembros de la
comunidad del CESA.

5. Distribuir, consumir o usar en cualquier forma
estupefacientes 0 sustancias psicoactivas que
produzcan dependencia fisica o psiquica, bebidas
alcohdlicas u otros elementos que en alguna forma
puedan deteriorar fisica o intelectualmente a las
personas, en las instalaciones del CESA o durante el
desarrollo de actividades institucionales o en las cuales
represente al CESA aun cuando estas se realicen fuera
de susinstalaciones.

6. Actuar contrariamente a los Estatutos, Politicas,
Codigos y Reglamentos del CESA, su principio rector y
valores.



Articulo 75. Faltas moderadas. Se consideran faltas
moderadas las siguientes:

1. Fraude académico por cualquiera de las siguientes
conductas:

a. Copiar o hacer trampa de cualquier forma, total o
parcialmente en examenes, evaluaciones, tareas vy
demas actividades académicas.

b. Tener o usar ayudas de cualquier tipo no autorizadas
durante los examenes o pruebas académicas, tales
como vy sin limitarse a férmulas, celulares,
computadores, dispositivos electronicos, apuntes de
clases, acceso a internet, entre otras.

c. Usar citas o referencias bibliograficas falsas o la falta
de coincidencia entre un texto citado y la referencia.

d. Incluir o permitir que se incluya su nombre en un
trabajo en el que no participo.

e. Entregar a titulo individual un trabajo realizado en
grupo. Se presume que los trabajos se deben
desarrollar  individualmente, a menos que
expresamente se indique lo contrario.

f. Presentar datos falsos o alterados en una actividad
académica.

g. Alterar total o parcialmente la respuesta o el
procedimiento para llegar a ella, de una evaluacion ya
corregida para obtener una recalificacion.

h. Responder un examen diferente al que le fue
asignado.

i. Presentar informes de visitas o de actividades
académicas sin haber participado en ellas.

j. Recibir o brindar ayuda para elaborar parte o la
totalidad de una prueba académica.

k. Cualquier comportamiento orientado a inducir o a
mantener en error a un profesor, evaluador o autoridad
académica del CESA, en relacion con el desarrollo de
una actividad académica, en la atribucion de su autoria
o en las circunstancias de su realizacion.

2. Violar las normas de seguridad, higiene y cuidado
personal, o incumplir los protocolos de bioseguridad
vigentes en el CESA.

3. Obstaculizar el normal desarrollo de las actividades
académicas, deportivas, ludicas, culturales o
administrativas del CESA.

4. Adoptar actitudes o comportamientos contrarios a
los objetivos, funciones y disciplina del CESA.

5. Ingresar al CESA o participar en actividades
institucionales en estado de embriaguez o bajo los
efectos de sustancias psicoactivas.

6. Actuar con negligencia, deshonestidad o incumplir
los compromisos u horarios pactados en el desarrollo
de las practicas empresariales.

7. No devolver bienes de propiedad de un tercero o del
CESA cuando sean encontrados en las instalaciones
del CESA o en los sitios en que se realicen actividades
institucionales.

8. Grabar, distribuir, retrasmitir, explotar o poner a
disposicion del publico a través de redes sociales,
aplicaciones de comunicacion o cualquier modalidad o
plataforma conocida o por conocer los examenes,
clases o reuniones académicas sin el consentimiento
del CESA.

Articulo 76. Se consideran faltas leves las siguientes:
1. Mentir acerca de la fecha de entrega de un trabajo.

2. Realizar proselitismo politico o religioso en las
instalaciones del CESA o en actividades institucionales.
Se entiende por proselitismo toda actividad que
busque ganar la adhesion de una persona o grupo de
personas a una opinion, idea, partido o religion.

3. Vender, fumar o usar cigarrillos electronicos,
vapeadores, vaporizadores personales, e-hookahs,
mods y plumas de vapor, identificados como
dispositivos electréonicos de administracion de nicotina
(SEAN) y otros sistemas sin suministro de nicotina
(SSSN) enssitios no autorizados en las instalaciones del
CESA o en actividades institucionales.

4. Omitir denunciar la comision de una falta
disciplinaria gravisima, grave o la comision de un delito
cuando se tiene la oportunidad de hacerlo o es
complice de esta.



Articulo 77. inicio del proceso disciplinario. Cuando
una persona considere que un estudiante ha cometido
una conducta que reviste las caracteristicas de una
falta disciplinaria debera informarlo al Director del
Programa segun corresponda mediante comunicacion
escrita en la que exprese de manera clara y sucinta los
hechos y adjunte las pruebas correspondientes en el
formato establecido para tal propdsito.

Cuando la conducta sea susceptible de configurar un
fraude académico el profesor de la asignatura se
abstendra de calificar la actividad académica hasta
tanto culmine el proceso disciplinario.

Articulo 78. Procedimiento disciplinario. El proceso
disciplinario atendara las etapas preclusivas vy
perentorias que se mencionan a continuacion:

1. Indagacion Preliminar:

Una vez recibida la comunicacion que informe de la
presunta comision de una falta, el Director del
Programa adelantara las indagaciones preliminares
que estime pertinentes y dara traslado a la Direccion
Juridica y de Asuntos Disciplinarios cuando encuentre
mérito para dar apertura a una investigacion
académica-disciplinaria. El Director del programa
correspondiente podra solicitar el acompanamiento
de la Direccion Juridica y de Asuntos Disciplinarios para
adelantar las indagaciones correspondientes cuando
la complejidad de los hechos o la denuncia asi lo
requiera.

2. Aperturay Notificacion:

La Direccion Juridica y de Asuntos Disciplinarios
analizara los documentos remitidos y notificara por
escrito al investigado de la apertura del proceso en su
contra.

La notificacion incluird, por lo menos, la siguiente
informacion:

a.Un resumen de los hechos.

b. Presuntas faltas disciplinarias.

c. La enumeracion de las pruebas que hasta ese
momento obran en el proceso, acompanando copia de
ellas.

d. La calificacion preliminar de la falta.

e.Fecha, horay lugar de la diligencia de descargos.

f. El procedimiento disciplinario y los canales de
comunicacion autorizados.




Paragrafo Primero. Se entiende que el investigado ha
sido notificado cuando se envia la comunicacion al
correo electronico institucional registrado en el
sistema de informacion institucional, siendo deber del
estudiante mantener actualizada su informacion de
contacto.

3. Diligencia de descargos: En la diligencia el
investigado dara su version de los hechos, presentara
los descargos que considere pertinentes, respondera
las inquietudes del CESA, aportara y solicitara en esta
Unica oportunidad todas las pruebas que estime
necesarias, manifestara los criterios atenuantes que
considere que apliquen a su caso y controvertira las
pruebas que obren en el expediente.

La diligencia de descargos se llevara a cabo como
minimo a los cinco (5) dias habiles siguientes a la
notificacion de la apertura del proceso disciplinario.

linvestigado esta obligado a asistir de forma presencial
o virtual a la diligencia de descargos, salvo en casos de
fuerza mayor comprobada o excusa médica valida, que
debera acreditarse dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha de la que estaba prevista la
diligencia ante la Direccidon Juridica y de Asuntos
Disciplinarios para que se reprograme.

Si el investigado no asiste a la diligencia de descargos,
O se niega a dar su version, tendra un plazo de tres (3)
dias habiles siguientes a la fecha de la diligencia para
presentarlos por escrito. Cumplido este plazo se
avanzara a la siguiente etapa procesal con el material
probatorio recopilado en la investigacion.

Si el investigado no aporta pruebas, el proceso
continuara su curso con las pruebas que obren en el
expediente.

De la diligencia de descargos se levantara un acta que
se anexara al expediente, en el que se dejara
constancia del desarrollo de esta y del aporte y
solicitud de pruebas por el investigado.

La actuaciéon podra cerrarse en esta etapa del proceso
si la Direccidon Juridica y de Asuntos Disciplinarios
considera que no existen los elementos probatorios
suficientes para continuarlo, o si comprueba que el
estudiante no es responsable de los hechos que se le
atribuyen, de lo cual se dejara constancia escrita y
motivada que justifique la decision.

4. Practica de pruebas: Una vez recibidos los
descargos, la Direccion Juridica y de Asuntos
Disciplinarios practicara las pruebas a que haya lugar,
para lo cual fijara fecha y hora, segun se requiera, y asi
lo comunicara al correo electrénico institucional del
investigado

A la practica de las pruebas solamente pueden asistir,
ademas del delegado de la Direccion Juridica y de
Asuntos Disciplinarios y las autoridades del CESA, el
investigado o su apoderado si lo hay, y aquellas
personas citadas para tal efecto.

Seran admisibles todos los medios de prueba
legalmente aceptados, los cuales seran apreciados de
acuerdo con las reglas de la sana critica.

La Direccion Juridica y de Asuntos Disciplinarios podra
negar la practica de pruebas que sean solicitadas por el
investigado cuando estas sean inconducentes,
impertinentes o superfluas o cuando estas resulten
imposibles de practicar.

Se prescindira del periodo probatorio cuando el
investigado y el CESA no requieran de la practica de
pruebas adicionales a las obrantes en el Expediente o
cuando elinvestigado confiese la comision de la falta.

5. Traslado al Consejo Académico: Una vez
practicadas las pruebas, o si no hubiere lugar a ellas, la
Direccion Juridica y de Asuntos Disciplinarios dara
traslado de los documentos, los descargos, pruebas y
toda la informacion pertinente al Consejo Académico
que los analizarda y emitira una recomendacion al
Rector sobre la sancion.

6. Decision: En ejercicio de sus funciones estatutarias
el Rector debera tomar la decision que pone fin al
proceso en primera instancia. Para tal efecto, hace su
propio analisis y valoracion de las pruebas, los
documentos, los descargos y toda aquella informacion
del caso. El Rector puede seguir o no larecomendacion
del Consejo Académico en relacion con la calificacion
preliminar de la falta y la respectiva sancion.

7. Comunicacion de la decision: La decision se
notificara por escrito al investigado a su correo
electrénico institucional, indicando la sancion que
aplica y los recursos que contra ella se pueden
interponer, los plazos para hacerlo y los 6rganos ante
los que se deben presentar.



8. Recursos: Elinvestigado podra solicitar al Rector o al
Consejo Directivo, cuando aplique que se revise,
modifique o aclare la decision, sustentando las razones
y argumentos que deben ser nuevamente revisados,
en los términos previstos en el presente Reglamento,
para lo cual radicara recurso ante la Secretaria General.

Mientras se encuentren en tramite recursos en el
Proceso Disciplinario, se suspenderan los efectos de la
sancion.

En ningun caso se tramitan recursos que se hayan
radicado de manera extemporanea o que no sean
presentados ante la instancia correspondiente.

9. Decision que resuelve el recurso: La instancia
competente resolvera mediante decision motivada el
Recurso del estudiante interpuesto oportunamente,
para lo cual se seguiran las disposiciones del presente
Reglamento.

Articulo 79. Reunion de procesos. En aquellos casos
en que por los mismos hechos se vinculen dos o mas
estudiantes se podra iniciar un solo proceso
disciplinario para todos los involucrados. Sin perjuicio
de que las decisiones sean diferentes para cada
estudiante, éstas se adoptaran de manera simultanea.

Cuando se presente una reunion de procesos sera
obligatorio dar a conocer a todos los involucrados los
descargos de los demas, los cuales constituyen prueba
fundamental dentro del proceso.

Articulo 80. Acumulacion de procesos. Cuando un
estudiante esté incurso en un proceso disciplinario y
cometa una nueva conducta que pueda constituir una
falta disciplinaria, el CESA podra acumular los dos
procesos y decidirlos en una sola actuacion.

El proceso mas adelantado se suspendera en sus
términos hasta que todos se encuentren en la misma
etapa procesal y puedan ser decididos en una misma
oportunidad. La acumulacion de procesos es
discrecional del Director Juridico y de Asuntos
Disciplinarios.

Articulo 81. Notificaciones. En curso del proceso
disciplinario, se entiende que el investigado ha sido
notificado cuando se envia la comunicacion al correo
electronico institucional, los términos se contaran
desde el dia habil siguiente a su recibido.

El disciplinado no puede alegar en su defensa el
desconocimiento de las notificaciones recibidas en el
correo electronico institucional.

Articulo 82. Criterios para graduar la sancion.

Una vez establecida la falta, la autoridad disciplinaria
competente debera tener en cuenta, entre otros, los
siguientes criterios que sirven de guia para graduar la
sancion aimponer:

1. Proporcionalidad entre la falta y la sancion.

2. Los atenuantes y agravantes que apliquen en cada
caso.

3. Las circunstancias de tiempo, modo y lugar en la
realizacion de la conducta.

4. La participacion a cualquier tenor en la falta
disciplinaria, o su comision directa a través de una
accion u omision.

5. El tiempo de permanencia del estudiante en el CESA.

6. Los efectos de la conductay los perjuicios que cause
al CESA, su comunidad, o terceros en general.

Paragrafo Primero. Cuando en una misma actuacion
concurra mas de un tipo falta, la conducta se calificara
segun la falta mas grave.

Paragrafo Segundo. Si un estudiante sancionado
incurre nuevamente en la comision de una falta, se le
sancionara con la falta correspondiente a la calificacion
inmediatamente superior a la que corresponda a la
falta probada en el nuevo proceso, previo agotamiento
del debido proceso.

Cuando la conducta probada sea calificada como
gravisima, se aplicara la sancion correspondiente.



Se entenderan como atenuantes las siguientes
conductas:

1. La confesion voluntaria antes delinicio de un proceso
disciplinario que contribuyan a esclarecer la verdad de
los hechos y a atenuar los efectos de la conducta
cometida.

2. La aceptacion de la falta en los descargos.

3. La colaboracion efectiva para el esclarecimiento de
los hechos o para evitar que terceros sean involucrados
o sancionados injustamente.

4. La coaccion a la que pudo ser sometido para la
comision de una falta.

5. Laausencia de antecedentes disciplinarios.

6. La reparacion del dano, la correccion o mitigacion
del perjuicio por iniciativa propia antes de que se
profiera en primera instancia la sancion del proceso
disciplinario.

Se entenderan como agravantes las siguientes
conductas:

1. El pago en dinero o en especie para obtener un
beneficio indebido o para realizar una actividad
académica.

2. Ser estudiante de posgrado y en el caso de pregrado
haber cursado mas de 3 semestres en el CESA.

3. La concurrencia de dos o mas faltas.
4. Tener antecedentes disciplinarios.

5. Tener antecedentes de llamados de atencion por el
Comité de Etica.

6. Utilizar cualquier tipo de fuerza, acoso o coerciéon
contra algun miembro de la comunidad del CESA para
la comision de la falta o paraimpedir el esclarecimiento
de los hechos.

7. Atribuir infundadamente la falta a terceros.

8. Ser monitor o representante de los estudiantes ante
el Consejo Directivo.

9. Utilizar medios informaticos, o de comunicacion
masiva o redes sociales para realizar la falta.

10. Inducir a error a las autoridades disciplinarias, o
dificultar el proceso mediante la alteracion,
manipulacion, ocultamiento o sustraccion de pruebas.

M. Incitar o inducir a otros a cometer cualquier falta
disciplinaria.

Articulo 83. Sanciones. Las faltas contra las Politicas,
Codigos o Reglamentos del CESA cometidas por los
estudiantes seran sancionadas segun su gravedadyy las
disposiciones del Régimen Disciplinario.

Las sanciones tienen un caracter formativo vy
pedagogico vy se clasifican asi:

1. Leves: amonestacion escrita con copia en su
expediente académico.

2. Moderadas: prueba de conducta.

3. Graves: suspension.

4. Gravisimas: expulsion o retiro del titulo.

Paragrafo Primero. Para efectos de |la
proporcionalidad entre la falta y la sancion, la autoridad
disciplinaria debera determinar la sancion de acuerdo
con los criterios de graduacion de la sancion.

Paragrafo Segundo. Sin perjuicio de la sancion
establecida, el CESA impondra de manera accesoria la
obligacion de realizar una actividad con fines
pedagogicos o sociales relacionados con la falta
cometida, cuando la sancion sea leve, moderada o
grave.

Paragrafo Tercero. Las sanciones por faltas
moderadas y graves conllevan a la pérdida de
estimulos, beneficios econdmicos y becas.

Paragrafo Cuarto. Un estudiante sancionado no podra
recibir distinciones, ni participar en intercambios, ni
representar al CESA en eventos -curriculares o
extracurriculares. Cumplida la sancion, el estudiante
podra acceder a los beneficios econdmicos vy
académicos, siempre que cumpla los requisitos
reglamentarios.



Articulo 84. Amonestacion escrita. La amonestacion
escrita consiste en un llamado de atencidon al
estudiante, con copia a su expediente académico, enla
que se invita al estudiante a corregir una actitud o un
comportamiento.

Contra la sancion de amonestacion escrita solo
procede el recurso de reposicion ante el Rector.

Articulo 85. Prueba de conducta. La prueba de
conducta corresponde a un periodo académico con
matricula condicional en el que el estudiante solo
podra matricular hasta 10 créditos y comienza a
cumplirse en el momento en que la sancion queda en
firme. Esta sancion puede durar hasta tres (3)
semestres académicos.

Esta sancion podra acompanarse de un trabajo, curso o
actividad con fines pedagodgicos o sociales
relacionados con la falta cometida que debera realizar
el estudiante sancionado antes de finalizar el periodo
de prueba de conducta. El Programa hara seguimiento
al estudiante que haya sido sancionado con prueba de
conducta.

Contra la sancion de prueba de conducta solo procede
el recurso de reposicion ante el Rector.

Articulo 86. Suspension. La suspension implica que,
para todos los efectos, y mientras esté vigente la
sancion, el estudiante queda excluido de la Institucidn,
incluyendo las actividades de extension que esta
ofrezca. Al momento de imponer la sancion de
suspension se fijara su vigencia sin exceder tres (3)
semestres académicos, y una vez vencido el término,
quien haya sido sancionado podra solicitar su
reingreso de acuerdo con lo indicado en el presente
Reglamento, siempre que cumpla con los requisitos
establecidos para tal efecto.

Esta sancion podra acompanarse de un trabajo, curso o
actividad con fines pedagodgicos o sociales
relacionados con la falta cometida que debera realizar
el estudiante sancionado antes de finalizar el periodo
de prueba de conducta.

Si la suspension se da antes de la graduacion el grado
se posterga, de forma que durante la vigencia de la
sancion no se puede otorgar el respectivo titulo en
ceremonia privada, ni publica, ni por ventanilla.

Contra la sancion de suspension procede el recurso de
reposicion ante el Rector y el de apelacion ante el
Consejo Directivo, que se presentara por escrito ante la
Secretaria General.

Paragrafo. El estudiante que haya sido suspendido no
se puede inscribir en cursos por extension, ni en cursos
de vacaciones durante la vigencia de la sancion.

No obstante, el estudiante podra inscribir cursos de
programas no formales ofrecidos por el CESA, pero
estos no seran homologables al plan de estudio de
programas formales del CESA.

Articulo 87. Expulsion. Es unasanciéon que dalugarala
cancelacion definitiva de la inscripcion o matricula sin
devolucion de las sumas pagadas y por la cual se
pierde la calidad de estudiante. En ningun caso el
afectado con la medida puede ser readmitido en el
CESA.

Contra estas sanciones procede el recurso de
reposicion ante el Rector y el de apelacion ante el
Consejo Directivo, que se presentara por escrito ante la
Secretaria General.

Articulo 88. Momento en que la sancion empieza a
cumplirse. Por regla general, y salvo disposicion
expresa en contrario, las sanciones empiezan a
cumplirse:

1. Cuando la decisién ha sido tomada y el estudiante no
interpone recursos en contra en los tiempos
establecidos.

2. Cuando la decision ha sido tomada y contra ella no
procede ningun recurso.

3. Cuando, interpuestos los recursos, son resueltos y
notificados.

Articulo 89. Recurso de reposicion. Contra las
decisiones adoptadas por el Rector el estudiante
puede interponer el recurso de reposicion por escrito,
con expresion de las razones y argumentos que lo
sustenten, alegar la simple inconformidad de la
decision no sera considerado un argumento validoy en
este caso se declarara desierto el recurso.

El recurso se debera remitir al correo electronico
institucional de la Secretaria General dispuesto para tal
fin @ mas tardar, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de notificacion de la decision, para
que ésta se revoque o se modifique.

El Consejo Académico analizara el recurso de
reposicion y recomendara al Rector si se acepta o no,
total o parcialmente la decision.



El Rector puede seguir o no la recomendacion del
Consejo Académico respecto de la decision del
recurso, y resolvera mediante decision motivada la cual
se notificara al estudiante y se le indicara el recurso que
contra ella procede, el plazo para interponerlo y el
organo que debe resolverlo.

Paragrafo. No se admite la presentacion del recurso de
reposicion y en subsidio de apelacion. Los recursos
deben ser interpuestos de forma independiente so
pena de declararse desiertos.

Articulo 90. Recurso de apelacion. Unicamente
procedera este recurso contra las decisiones del
Rector mediante las que se imponen las sanciones de
suspension y expulsion definitiva, el cual sera resuelto
por el Consejo Directivo, previo agotamiento del
Recurso de Reposicion.

El recurso de apelacion se debera presentar por
escrito, con expresion de las razones y argumentos que
lo sustenten, alegar la simple inconformidad con la
decision no sera considerado un argumento validoy en
este caso se negara el recurso.

El recurso de apelacion se debera remitir al correo
electrénico indicado en la decision a mas tardar dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de
notificacion de la decision.

La decision sera tomada en sesion del Consejo
Directivo y se notifica al estudiante en la formay en los
términos previstos en este reglamento, y contra ella no
se puede interponer ningun recurso.

Articulo 91. Anulacion del proceso. De encontrarse
que se han omitido uno o varios requisitos del debido
proceso se puede declarar la nulidad de lo actuado en
cualquier etapa a partir del momento en que se
presento la inconsistencia.

La declaratoria de nulidad no afecta las pruebas
practicadas con observancia del debido proceso vy el
mismo puede continuar una vez se subsane la
inconsistencia o inobservancia del debido proceso.

Articulo 92. Cierre del proceso. Previo a la decision de
Rector, la actuacion disciplinaria podra cerrarse si se
considera que no existen los elementos probatorios
suficientes para continuarlo, o si comprueba que el
estudiante no es responsable de los hechos que se le
atribuyen.

Articulo 93. Suspension del proceso disciplinario. Sin
perjuicio de los términos establecidos en el presente
Reglamento, el proceso disciplinario se suspendera en
cualquiera de sus etapas y términos durante: i) Semana
Santa, ii) vacaciones del personal administrativo y
docente del CESA i) cualquier circunstancia
extraordinaria de la cual se dejara constancia en la
actuacion.

La Direccion Juridica podra suspender un proceso por
razones que impidan su normal desarrollo, previa
autorizacion del Consejo Académico.

Articulo 94. Registro de sanciones. De toda sancion
impuesta debe quedar constancia en la historia
académica del estudiante, para lo cual se notificaraala
Direccion de Registro y Control, una vez se encuentre
en firme la decision.

Articulo 95. Extincion de la accion disciplinaria. La
accion disciplinaria se extingue por la muerte del
investigado, caso en el cual se procedera con el cierre
del proceso.




Capitulo 9.
Disposiciones finales

Articulo 96. Régimen de transicion en asuntos
academicos. El presente Reglamento rige para
todos los estudiantes nuevos y antiguos que se
matriculen en el CESA para cursar cualquier
programa a partir del periodo 2026-2.

Articulo 97. Régimen de transicion en procesos
disciplinarios. Los procesos
académico-disciplinarios que sean abiertos a partir
de la entrada en vigencia del presente Reglamento
se someteran en todo a las presentes disposiciones.

Los procesos académico-disciplinarios derivados
de faltas cometidas antes de la entrada en vigencia
del presente Reglamento, continuaran
tramitandose de conformidad con lo establecido en
el procedimiento del Reglamento Estudiantil
expedido en 2025.

Articulo 98. Aprobacion e interpretacion del
reglamento. El presente Reglamento fue aprobado
mediante el Acuerdo del Consejo Directivo No. 001
de 2026.

Este Reglamento solo puede ser modificado o
interpretado con autoridad y en cualquier
momento por el Consejo Directivo o por el Consejo
Académico segun sus competencias.

Articulo 99. Vigencia. El presente Reglamento
entrara en vigencia a partir del 11 de junio de 2026 y
se aplicara de conformidad con el Régimen de
Transicion establecido.
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