J

Especializacion en
Finanzas Corporativas

Domina modelos financieros y aporta valor a tu organizacion



50 Anos

Formando lideres empresariales

Unainstitucion que nacio en 1974 para
formar a profesionales que pudieran
responder a la necesidad de fortalecer
el tejido empresarial colombiano,
fuente de desarrollo y crecimiento
para el pais.

Nuestros

posgracdos

Preparamos profesionales capaces de entender el entorno
y dirigir procesos de transformacion digital para definir una

vision clara del negocio.

100%

de nuestros profesores
hacen parte del mundo
empresarial en la alta

ha generado
intraemprendimiento.

Fuente: Estudio perfil de egresados - 2023

25%

de nuestros
egresados son
emprendedores.

78%

de nuestros egresados
ocupan cargos enla
gerencia media o alta.

20%

de nuestros egresados
tienen experiencia laboral
en el extranjero.




+
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Pljec.:isos,
habilesy
analiticos

Asisomosen la
Especializacion de
Finanzas Corporativas

Networking de alto nivel.

Empleamos metodologias que
contribuyen al desarrollo integral de
soluciones aretos y oportunidades
financieras.

Proveemos herramientas
tecnoldgicas que simulan los
retos de las areas financieras para
fortalecer el analisis de datos.




Perfil del egresado de la Especializacion en

inanzas ) Pilares del
orporativas Proceso de

Aprendizaje

El Especialista en Finanzas
Corporativas del CESA es un
experto que lidera la generacion de
valor estratégico en organizaciones
del ambito nacional e internacional.

Desde principios éticos, criterios
técnicos y habilidades analiticas
avanzadas, modela escenarios

Analisis Tomar decisiones Liderar procesos

de inversion y financiacion para anptltatlvo. ba§i|.d.a s €h financieros. ,

proponer soluciones financieras L eists b e e
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solidas y sostenlbles,’ apllcando herramientas tecnoldgicas econémico que sea basadas en un analisis y

herramientas tecnologlcas, de que permitan garantizar la sostenible y perdurable evaluacion del riesgo.

inteligencia artificial y de analitica efectividad de la gestion en el largo plazo basado

de datos. financiera. en el andlisis de datos
financieros.




Experiencia CESA

Networking Internacionalizacion Centros de Apoyo Centro de Excelencia
+ |ntercambio de conocimiento entre + \Workshops internacionales. + Laboratorio financiero. + Centro de emprendimiento e innovacion.
altos directivos, colegas y profesores. + Docentes Internacionales. + DIGA (Centro de apoyo para la lectura, + Centro de gobierno corporativo.
+ Conexion con lideres empresariales. + Business study tour. la oralidad y la escritura). + Centro de liderazgo.
+ Multidisciplinariedad en la vida + Fortalecimiento en el segundo idioma + SUMA (Centro de apoyo del area de
académica. (inglés). matematicas y estadistica).

Intercambios.

+

+ Comunidad de egresados activa.

Biblioteca Bienestar Tecnologia Educativa

+ Mas de 27.000 volumenes de administracion, finanzas y economia. + Asesoriay proyeccion laboral. + Plataformas especializadas en educacion.
+ Mas de 860.000 titulos disponibles. + Clubes deportivos.
+ 11.962 suscripciones a revistas especializadas. + Recreacion y descanso.
+ Acceso a las mejores bases de datos de negocios (Passport, EMIS, Bloomberg, + Centro de asesoria psicologica.
Financial Times). + Actividades culturales.

+ Accesos a Coursera y Harvard Business Publishing.



Primer Semestre

Segundo Semestre

Laboratorio de Finanzas Cuantitativas
(2 Créditos)

Decisiones Data-Driven en Finanzas
(2 Créditos)

Contabilidad Financiera
(2 Créditos)

Direccidn y Gestion Financiera
(2 Créditos)

Modelaje Financiero Avanzado con IA
(2 Créditos)

Métodos Cuantitativos en Finanzas
(2 Créditos)

Total créditos: 12

Valoracion y Banca de Inversion
(2 Créditos)

Gestion y Analitica de Portafolios
(2 Créditos)

Open Finance y Productos Digitales
(2 Créditos)

Planeacion Financiera:
Presupuestos y Prondsticos
(2 Créditos)

Electiva
(2 Créditos)

Capstone aplicado
(2 Créditos)

Total créditos: 12

Nota: La universidad se reserva el derecho de iniciar las cohortes, solo en tanto se haya matriculado el
numero de aspirantes necesarios. En caso de no dar inicio a una cohorte. El CESA reintegrara el 100%

de los derechos académicos que el aspirante haya cancelado.



TITULO
Especialistaen
Finanzas
Corporativas

Acreditacion de Alta Calidad de Programa

HORARIO

Jueves: Viernes: Sabados:
530p.m.a 4:.00p.m.a 8:00a.m.a
9:30 p.m. 8:00 p.m. 12:00 m.

Disponibilidad de tiempo completo para asignaturas
internacionales.

DURACION
2 semestres

MODALIDAD
Presencial

INSCRIPCIONES
ABIERTAS
Enero13de
2026 ajunio12
de 2026

Alfredo

ontreras [in

Director de Posgrados de Finanzas

Es PhD en Economia (énfasis en finanzas) por la
Universitat Autbnoma de Barcelona y el Barcelona
School of Economics donde también estudié una
Maestria en Analisis Econémico. Estudié Economia
Yy una Maestria en Economia en la Pontificia
Universidad Javeriana. Se ha desempenado como
Profesor en la Universidad Javeriana, Universidad
del Rosario, Universidad de la Sabana y ESADE
Universitat Ramon Llull.

Su investigacion se enfoca en economia
de la informacién aplicada a la
microestructura del mercado financiero.
Es profesor del CESA desde el afio 2009
y se vinculé como profesor investigador
en el ano 2021. Actualmente es el
director del Laboratorio Financiero

y la Maestria y Especializaciéon en
Finanzas Corporativas.




Direccién de correspondencia: E-mail:

Cra 6 No. 34-51 posgrados.aspirante@cesa.edu.co
PBX Virtual: WhatsApp:
(571) 3395300 Ext. 217 - 215 +57 318 465 77 12

Inscribete aqui:

ACREDITACION

VIGILADO MINEDUCACION \_/A\I BeTucioNaL




