
ESTUDIA NUESTRO PROGRAMA

ESTRATEGIAS DE 
SOSTENIBILIDAD 
EMPRESARIAL

Recibe tu diploma y credencial CESA

Online en 
vivo

El programa sigue una metodología práctica y activa, 
combinando teoría y práctica. Los participantes aplicarán los 
conceptos a través de talleres y análisis de casos para liderar 
proyectos desde un ejercicio gerencial exitoso.  

60 horas
Modalidad Duración

Metodología

Aliado



¿Porqué deberías hacer este programa?

El enfoque estratégico en sostenibilidad es cada vez más demandado por las 
empresas. Según un informe de McKinsey (2024), la integración de prácticas 
sostenibles mejora la reputación, reduce costos y aumenta la lealtad del 
cliente. Este programa equipa a los participantes para liderar el cambio hacia 
un futuro sostenible, cumpliendo con las normativas y superando los desafíos 
ambientales actuales .

*Fuente:  McKinsey & Company. (2024). Accelerating sustainable and inclusive growth for
all [Informe]. McKinsey & Company. Recuperado de McKinsey & Company sitio web: Sus-
tainability — Accelerating sustainable and inclusive growth for all

¿Para quién es 
el programa?

El programa está dirigido a líderes de 
sostenibilidad, consultores ambientales, 
analistas, ingenieros, gestores de proyectos, 
directivos empresariales y profesionales 
que deseen adquirir conocimientos sobre 
la gestión de estrategias de sostenibilidad 
corporativa. Es ideal para quienes tienen 
a su cargo el desarrollo de la estrategia de 
sostenibilidad en sus empresas o buscan 
actualizarse en las tendencias y normativas 
actuales. 

Competencias 
y habilidades a 
desarrollar

Competencias 
y habilidades a 
desarrollar

Liderazgo

Data Driven

Aprendizaje
Continuo

¿Qué lograrás con el 
programa?

Todas las competencias y logros se desarrollarán 
en alineación con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) y los principales marcos 
internacionales, garantizando un enfoque global. 

Evaluar los impactos ambientales 
utilizando metodologías como el 
análisis de ciclo de vida y la huella de 
carbono. 

Diseñar y ejecutar estrategias de 
sostenibilidad que integren aspectos 
económicos, sociales y ambientales.

Liderar el cambio hacia la 
sostenibilidad organizacional, 
motivando equipos y gestionando 
relaciones con stakeholders. 



Módulo 1: 
Fundamentos de la Sostenibilidad 
Estratégica 

Clima, biodiversidad y capital 
naturalEvolución y principios de la 
sostenibilidad corporativa. 

Marco legal y normativo 
relacionado con la sostenibilidad. 

Diseño y gestión de proyectos 
sostenibles. 

Módulo 2:
Modelos de Negocio Sostenibles e 
Innovación 

Concepto de empresa de triple 
impacto (económico, social, 
ambiental) y su diferenciación 
frente a empresas tradicionales. 

Finanzas sostenibles: integración 
de la sostenibilidad en decisiones 
de inversión, financiamiento y 
valoración de empresas. 

Innovación en productos y 
servicios sostenibles.  

Aplicaciones de inteligencia 
artificial para la innovación y 
optimización de modelos de 
negocio sostenibles, economía 
circular, optimización integral de la 
cadena de suministro y simulación 
de escenarios de impacto 
económico, social y ambiental, con 
casos de éxito documentados. 

Sostenibilidad en cadenas de 
suministro globales: riesgos, 
trazabilidad, compras responsables 
y proveeduría sostenible. 

Módulo 3:
Liderazgo y Cambio Organizacional 

Competencias de liderazgo para la 
sostenibilidad. 

Comunicación efectiva para 
stakeholders. 

Gestión de relaciones y creación de 
alianzas. 

Liderar cambios organizacionales 
hacia la sostenibilidad 

Módulo 4:
Medición, Evaluación y Estándares 
de Sostenibilidad 

Herramientas y técnicas para la 
medición de la sostenibilidad.  

IA para la medición, análisis 
y reporte ESGIntegración de 
estándares  internacionales como 
GRI, SASB, TCFD y CSRD en la 
medición y evaluación. 

Uso de inteligencia artificial 
para recopilar, procesar y 
analizar volúmenes de datos de 
sostenibilidad (ESG).  

Generación de reportes claros y 
accionables para la alta dirección y 
los stakeholders. 

Metodologías para el cálculo de la 
huella de carbono (GHG Protocol e 
ISO 14064, diferencias y principios). 

Aplicación de certificaciones y 
metodologías de evaluación. 

Reporte de criterios ESG en la 
estrategia empresarial. 

Módulo 5:
Resolución de Problemas 

Talleres integradores enfocados en 
sostenibilidad estratégica. 

Aplicación de lo abordado a casos 
reales y solución de problemas.

¿Cuál es el contenido del programa?



Cambios en los Programas y Docentes. El CESA se reserva el derecho de efectuar 
los ajustes necesarios para asegurar la adecuada ejecución de sus programas. 
Estos ajustes pueden incluir, entre otros, cambios en conferencistas o docentes, 
modalidades y fechas

Perfil del aliado estratégico

El Grupo Portafolio Verde cuenta con curso 20 años de experiencia 
liderando soluciones de sostenibilidad, más de 700 proyectos y 
el respaldo de una Empresa B certificada con estatus consultivo 
de Naciones Unidas. Su equipo experto conecta teoría con casos 
reales, herramientas innovadoras y prácticas que hoy transforman 
organizaciones y territorios.



CON EL CESA APRENDE 
A LO LARGO DE TU VIDA

Credencial Digital CESA              Docentes Expertos

Flexibilidad            Programas           Rutas de Aprendizaje     

Coach Virtual de IA            Bootcamps            Diplomados

Para mayor información escríbenos a
nuestra línea de      WhatsApp

300 463 7999




