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Future

amp

C

Participantes

Promover una formacion consciente,
permitiendo involucrarse durante el
oroceso de descubrimiento de los
talentos de sus hijos, contribuyendo con
herramientas poderosas que les permita
elegir un proyecto profesional desde una
mentalidad de crecimiento aplicable a
cualquier ruta, carrera y decision sobre su
futuro profesional.

Es una experiencia inmersiva disenada para
que jovenes entre 14 y 17 anos descubran
su vocacion, desarrollen habilidades clave
para el futuro y fortalezcan una mentalidad
de crecimiento. A través de retos practicos,
juego deroles e interaccion con lideres

de diferentes industrias, los participantes
exploraran sus talentos, comprenderan las
dinamicas del mundo laboral y construiran
un criterio propio para tomar decisiones
informadas sobre su futuro académico y
profesional.

Padres y cuidadores

Les permitira aprender de una forma
diferente, cercana alarealidad y
poniendo a prueba sus capacidades: que
posibilidad existen en el mundo actual

y como desarrollar habilidades para
destacarse.

Metodologia

El programa se realizara en 10 sesiones

presenciales guiadas por docentes expertos
en diferentes metodologias que permiten el
desarrollo de las actividades a través de la
experimentacion guiada y el descubrimiento
propio del futuro profesional. Cada joven
tendra un diario de proyecto personal donde
podra plasmar sus ideas, pensamientos y
experiencias.

iEL CESA abre sus puertas para ti!

{Que lograras en esta ruta de aprendizaje?
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Explorary
reflexionar

sobre sus fortalezas,
intereses y motivaciones
mediante herramientas
de autoconocimientoy
ejercicios experienciales,

para conectar su
proposito con posibles
rutas profesionales.
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Desarrollar
y aplicar

habilidades de liderazgo,
emprendimientoy
pensamiento critico

en la resolucion de
desafios practicos,
promoviendo la toma de
decisiones autbnomay
fundamentada.
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Construiry
comunicar

un proyecto profesional
personal que integre
sus talentos, valores y
aspiraciones, a traves
de herramientas de
storytelling, marca
personaly networking.



(Que competencias y habilidades voy a

desarrollar con este programa?

Marca personaly
storytelling

Concienciasocial y
etica

Emocional
Autoconocimiento

Gestion del tiempo
y planificacion
personal

Alfabetizacion digital
Y pensamiento
tecnologico

El programa va dirigido a jovenes de 9°,10°,11°y 12° o

° o
C Pa ra q u Ien es a aquellos que estén en busqueda de su orientaciony

EI. prOg Ya ma? vocacion profesional.

Presencial Fechas:

en el Marzo 7

campus ajunio6
CESA de 2026

Recibe tu diploma y certificacion CESA

Horario:

Sabados
8:00a.m.
a12:00 m.




é c u é l es el C O n t e n i d O d e eDli::f: “t:ll :::l:ro como un Experiencias complementarias

Prueba “Te Orienta”: descubre tus

la r u ta d e a p re n d i z aj e? Las carreras del futuro: explorando neurofortalezas y competencias

profesiones emergentes naturales

Etica y colectividad: el poder del trabajo Interaccidon con el mundo empresarial
en equipo y la empatia

Fast date con padres: comparte tu
Construyendo mi proyecto de vida: experienciay vision con quienes te

i i herramientas y estrategias para tomar apoyan en tu camino
El mundo te necesita: tendencias y decisiones

Descubre tu talento y potencia tu

liderazgo oportunidades . . Cierre: Tu hoja de ruta hacia el éxito
Storytelling para el futuro: comunica tu
- Descubre tu talento y potencia tu - Instrucciones para el cerebro: cémo visiony deja huella Presentacion del proyecto personal
liderazgo potenciar tu aprendizaje y memoria lo que aprendiste y como aplicaras tus
. sz 99 conocimientos
- Mapa de fortalezas: ;En qué eres - Finanzas para jovenes: como manejar el AT U LG
realmente bueno? dinero y tomar buenas decisiones : - : Feedback y networking: conecta con
' Simulacion de carreras del futuro: vive la expertos y otros jovenes con intereses
- Desarrollando tu mentalidad de - Redes sociales y marketing: crea tu éxperiencia en primera persona similares

crecimiento: conviértete en protagonista propia marca personal

Retos aplicados: prueba diferentes roles

de tu futuro : s , :
- Conversaciones dificiles: como y descubre tu potencial
. ili i - comunicarte con seguridad y empatia
ﬁae?glsd?ggz teascea?tce'ales para cumplir tus Sesiones de coaching individual:
- Sostenibilidad en accion: los ODS v tu aterrizando aprendizajes y proximos
papel en el futuro del planeta pasos

Reto: Explorando nuevas rutas y saliendo

de la zona de confort - Inteligencia artificial y el futuro del

trabajo: mitos y realidades

- Innovacion y creatividad: resolviendo iCelebra tu evolucion y preparate para dar el siguiente paso con confianza!

problemas
Cambios enlos Programas y Docentes. ElCESA se reserva el derecho de efectuar los ajustes hecesarios para asegurarlaadecuada
ejecucion de sus programas. Estos ajustes pueden incluir, entre otros, cambios en conferencistas o docentes, modalidades y
fechas.
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Para mayor informacion
contactanos

3004637999




