
Modalidad:
Presencial - Campus CESA
Horario:
Martes a viernes
8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Grupo 1:
23 de junio del 2026 

Grupo 2:
07 de julio del 2026

Obtén tu diploma y 
credencial CESA

Duración:
2 semanas -8 días/sesiones



Este es un programa intensivo para 
preadolescentes de 11 a 13 años que quieren crear 
en serio. Aprenden a identificar oportunidades, 
investigar problemas reales, idear soluciones 
y convertirlas en un prototipo con identidad 
de marca. Con metodología “manos a la obra”, 
mentorías y retos creativos, culminan proyectos 
viables, alineados con las tendencias del mercado 
y con un impacto económico y social significativo.

Construir equipos para 
trabajar en colectivo 
reconociendo 
fortalezas propias 
y ajenas para la 
resolución de retos 
colaborativos. 

Investigar un 
problema del entorno 
aplicando técnicas de 
observación y preguntas 
para redefinir una 
oportunidad de impacto. 

Comunicar una solución 
creativa mediante 
prototipos tangibles, 
elementos de identidad 
visual y argumentos 
de valor, simulando un 
entorno de presentación 
real. 

¿Qué lograrás con el Bootcamp?



Porque a esta edad sobran ideas… pero faltan espacios guiados 
para convertirlas en algo real. Este programa cierra esa brecha: 
les enseña a observar el mundo, trabajar en equipo, construir 
prototipos y comunicar con seguridad. Es una experiencia premium 
de vacaciones: intensa, divertida y con resultado tangible. 

¿Por qué deberías hacer 
este bootcamp? 

Niños y niñas de 11 a 13 años, que estén iniciando su educación 
básica secundaria, con curiosidad por crear, innovar y trabajar en 
equipo. No necesitan conocimientos previos de negocios: solo 
ganas de participar y construir. 

¿Para quién es este bootcamp? 

Habilidades

Creatividad

Pensamiento 
crítico

Comunicación 
asertiva  

Trabajo en 
equipo

Empatía Resiliencia  



¿Cuál es el contenido del bootcamp? 
Módulo 1:
Conócete y activa tu mentalidad 
emprendedora 
  

•	 Mindfulness e inteligencia emocional: Gestiona 
emociones para tomar decisiones  

•	 Empatía y liderazgo: Entiende las necesidades 
del entorno  

•	 El fracaso como herramienta de aprendizaje: 
Construye resiliencia emprendedora 

Módulo 2:
Observa, pregunta, crea tu equipo, y 
encuentra dónde puedes aportar  
   

•	 Creatividad e innovación para emprender:  
Autoconocimiento, estilos de trabajo y química 
de equipos

•	 Explorando mundos: pensamiento creativo 
aplicado a los negocios 

•	 Detección de oportunidades: cómo identificar 
problemas y transformarlos en soluciones 

Módulo 3:
Prototipado creativo, experimentación 
y feedback

•	 De la idea a la acción: Conoce herramientas para 
materializar conceptos innovadores 

•	 Revisa tus ideas: Aprende a evaluar 
constantemente lo que propones 

•	 Genera soluciones: Logra que tus ideas sean 
soluciones para otros  

Módulo 4:
Construcción de un modelo de negocio   

•	 Cuantificación de oportunidades: Valida tus 
ideas en el mercado  

•	 Diseñando mi plan de negocio: Aprende la 
metodología Canvas aplicada  

•	 Planeación financiera: Entiende sobre costos, 
ingresos y viabilidad económica 

•	 Marketing y marca personal: Cómo destacar en 
el mercado 

•	 Esfuerzos de venta: estrategias para atraer 
clientes y diferenciarse   

Módulo 5:
Storytelling, pitch y montaje de feria 
  

•	 Pitch de negocios: construcción y presentación 
de una propuesta de valor efectiva 

•	 Ronda de negocios: presentación del proyecto 
ante expertos y padres 

Experiencias complementarias
  

•	 Interacción con emprendedores y visita a 
emprendimientos: Conoce casos reales de éxito  

•	 Finanzas personales para jóvenes: Aprende con 
tu caso de emprendimiento cómo manejar el 
dinero desde temprana edad 

•	 Conversaciones sobre emprendimiento: Recibe 
feedback de los asesores de emprendimientos 
del CREA del CESA, expertos en asesorar e 
impulsar emprendimientos de alto nivel. 



Centro de Excelencia CREA

Concebido como un centro de excelencia docente en donde 
se comparten y se divulgan experiencias y prácticas docentes 
innovadoras de aula, independientemente de su naturaleza (digital o 
análoga) con miras a transformar la enseñanza y hacer más eficaz el 
aprendizaje. 

¿Quiénes son los docentes líderes? 

Cambios en los Programas y Docentes. El CESA se reserva el derecho de efectuar los ajustes necesarios 
para asegurar la adecuada ejecución de sus programas. Estos ajustes pueden incluir, entre otros, cambios 
en conferencistas o docentes, modalidades y fechas.



cesa.edu.co CESA_edu CESA CESA_edu

Con el CESA aprende a lo largo de tu vida

Credencial Digital 
CESA

Docentes Expertos

Flexibilidad

Programas

Rutas de Aprendizaje

Bootcamps

Diplomados

Para mayor información escríbenos a nuestra 
línea de        WhatsApp

300 463 7999


